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42049 - Sant'Ilario d'Enza (RE) 
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Milano, 31.03.2023 

Oggetto:  Deposito lista Collegio Sindacale di INTERPUMP GROUP S.p.A. 

ai sensi dell’art. 19 dello Statuto Sociale 

Spettabile INTERPUMP GROUP S.p.A., 

con la presente, per conto degli azionisti: Algebris UCITS Funds plc - 

Algebris Core Italy Fund; Amundi Asset Management SGR S.p.A. gestore dei 

fondi: Amundi Risparmio Italia, Amundi Sviluppo Italia, Amundi Dividendo Italia, 

Amundi Valore Italia Pir, Amundi Accumulazione Italia Pir 2023; Anima Sgr 

S.P.A. gestore del fondo Anima Iniziativa Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore dei 

fondi: Fondo Arca Azioni Italia, Fondo Arca Economia Reale Equity Italia; Axa 

WF Italy Equity; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo Bancoposta 

Rinascimento; Epsilon Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Epsilon QReturn, Epsilon 

DLongrun, Epsilon QEquity; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon 

Azioni Italia, Eurizon Rendita, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia 

40, Eurizon Pir Italia Azioni; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund 

comparti: EuF - Italian Equity Opportunities, EuF - Equity Europe LTE, EAM - 

Italian Equity, EAM - Clean Water; Fidelity Funds - Sustainable European Smaller 

Companies Pool, Fidelity Funds - European Smaller Companies 4 Pool; Fideuram 

Asset Management Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram 

Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management Sgr S.P.A. gestore dei fondi: 

Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund Sicav - 

Interfund Equity Italy; Kairos Partners Sgr S.P.A. in qualità di Management 

Company di Kairos International Sicav – Comparti Italia e Made in Italy; Legal & 

General Assurance (Pensions Management) Limited; Mediolanum Gestione Fondi 

Sgr S.P.A. gestore del fondo Mediolanum Flessibile Futuro Italia, provvediamo al 

deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di genere individuati dalla 

normativa di settore, per la nomina dei componenti del Collegio Sindacale della 
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Vostra Società da questi proposta che avverrà nel corso della Vostra assemblea 

ordinaria dei soci che si terrà presso gli uffici della Società in Via G.B. Vico n. 2, 

Reggio Emilia, il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10.00 in un’unica convocazione, 

precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente una percentuale 

pari al 1,69105% (azioni n. 1.841.208) del capitale sociale. 

 

 

Cordiali Saluti, 
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. 'trlfof onelli .ll ~ 

Avv. Andrea Ferrero 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO 
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI 

LEGGE 

La sottoscritta Anna Maria Allievi, nata a Milano, il O I /08/1965, codice fiscale 
LL VNMR65M4 I F205I, residente in Peschiera Borromeo

premesso che 

A) è stato designato da alcuni azionisti ai fini dell'elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell'assemblea ordinaria degli azionisti di
INTERPUMP GROUP S.p.A. ("Società") che si terrà in Reggio Emilia, via
G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28
aprile 2023 alle ore I 0,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e
ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di
convocazione da parte della Società ("Assemblea"),

8) è a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente e lo Statuto della Società ("Statuto") prescrivono per l'assunzione
della carica di Sindaco della Società, ivi compreso quanto riportato, oltre che
nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione in ordine alle materie all'Ordine del Giorno ("Relazione")
cx art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 ("TUF"), e (ii) nel documento
denominato '·Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto
dal]' Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025" ("Orientamenti").
come pubblicati sul sito internet della Società,

tutto ciò premesso, 

la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi di legge e di 
Statuto, nonché per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

dichiara 

• l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza ed incompatibilità (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. I 1971
del 14 maggio 1999 ("Regolamento Emittenti") relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di indipendenza di cui
all'art. 148, comma 3, TUF e del Codice di Corporate Governance promosso
dal Comitato per la Corporale Governance ("Codice di Corporate
Governance"), di onorabilità e professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, e, comunque,
dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dal Codice
di Corporale Governance, dagli Orientamenti e, più in generale, da ogni
ulteriore disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco
della Società;

■ con specifico riferimento al requisito di professionalità di cui all'art. 1 del
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162:



fa{ di essere iscritta nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato 
l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre 
anrn; 

O di aver maturato un 'esperienza compless iva di almeno un triennio 
nell 'esercizio di a) attività di amministrazione o di control lo ovvero 
compiti direttivi presso società di capitali che abbiano un capitale 
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attività 
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie 
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, 
strettamente attinenti all'attività dell ' impresa della Società, ovvero e) 
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni 
operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque 
in settori strettamente attinenti a quello di attività dell'impresa della 
Società; 

• di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestional i, di 
sorveglianza e di contro llo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la 
Società; 

• di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o 
superiore ai limiti stabi liti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente 
(si veda, in particolare, quanto di sposto dagli artt. 148-bis del TUF e 144-
terdecies del Regolamento Emittenti); 

■ di poter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento del! ' incarico; 

• di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un ' esauriente informativa sulle 
proprie caratteristiche persona! i e professionali corredato dal l'elenco degli 
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società o enti, 
se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello 
Statuto e del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un documento 
di identità, autorizzando fin d' ora la loro pubblicazione; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società e, per essa, al 
Consiglio di Amministrazione ed al Col legio Sindacale del la stessa ogni 
eventuale variazione della dichiarazione; 

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea 
a confermare la veridici tà dei dati dichiarati; 

• cli essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale su lla 
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e del la normativa 
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, 
anche con strumenti informatici , nel! ' ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le 
pubblicazioni di legge per tale finalità; 

dichiara inol tre 

• di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla cari ca 
di Sindaco Effettivo della Società; 

• di non essere candidato in alcuna altra li sta presentata in relazione all 'elezione 
del! 'organo e/o degli organi sociali della Società che si terrà in occasione 
del! ' Assemblea. 



In fede, 

Firma: _,.,.~~Jil....,_.....,__4) _..,_..~~À~ flRL-• 
Luogo e Data: 

Peschiera Borromeo, 24 marzo 2023 

Si autorizza il tra/lamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Uf n. 
67912016 per ogni .fìne connesso alle allività correlate alla presente 
dichiarazione. 



------- -- ·-

ANNA MARIA ALLIEVI 

D.\Tl PERSO�.\Ll 

PROFlLO 

• Data di nascita: 01/08/65

• Luogo di nascita: !\Giano

• Residenza: Peschiera Borromeo (l'vG) 

• Telefono: 02/94757971 

• Stato civile: Coniugarn

• lazionalità: Italiana

Commercialista e Revisore Contabile, attualmente Presidente del Comitato Tecnico 
Scientifico della società di revisione RSM S.p.r\., Presidente cli Collegi Sindacali cli due 
società quotate quali Credito Emiliano S.p.A ccl Intcrpump Group S.p.r\., o!Lrc ad essere 
Presidente ciel Collegio Sindacale di COTì'vlr\ SGR e di CEM S.p.r\ .. Insegno come 
Docente a Conu·atto presso l'Università Statale cli Milano "Economia e Strategia 
finanziaria delle imprese" Ho lavorato come Senior l\fanagcr esperto in materia di 
revisione contabile presso Deloitte & Touche, prima a tempo pieno come revisore e poi 
a tempo parziale nell'ambito del National Technical Dcpartmcnt per un totale di venti 
anni. Nella mia storia professionale ho realizzato la possibilità di abbinare alla carriera cli 
Revisore nell'r\udit lo sviluppo di competenze distintive come r\clvisory e nel Conu·ollo 
Qualità al fine di supportare il Cclr\ nelle strategie di miglioramenLo. r\ccanto a questa 
attività, sono stara designata a far parte di diversi Collegi Sindacali quali CJR S.p.,\ ed 
JGD STJQ S.p .. \. (quotate) e diverse r\ziendc Ospedaliere. Queste esperienze mi hanno 
permesso di ampliare notevolmente le mie conoscenze relaLi,·c a Lemi di Curpom/1' 
Govema11ce, oltre a c1ucllc rclariYc ai controlli dei processi arnmini:-.trari\"o - contabili, 
permettendomi cli fornire al meglio consulenza e suppono ai hoard delle società con cui 
sono venuta 111 contatto. 
Nel mio sentiero di sviluppo professionale ho avuto modo inoltre cli gestire differenti 
progetti caratterizzati eia un alto Livello di complessità su tematiche legate a: c.1uotazioni, 
due dil(gmce, progetti cli rcingcnerizzazione dei sisremi di 1irk 111mwgemc11!, cli controllo 
imerno e di Còrporale Covem(1111"e, gesLenclo e coordinando più team cli !a,·orn, oltre ad 
essere stata responsabile della formazione ciel personale professionale per più anni . 

. \L!TOIU1/.1/.0 II.TIC\"IT\1\ll·:NTO Dl•:I \111•:I D.\TI l'l•:RSOì\:.\LI .\I Sl•:NSI 1)1-:L R1-:c;01.,\1\ll•:NTO UI•: (,79/2111(1 
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PRl:--.!C lP.-\ Ll CA RICHE ,-\ TTU,-\L\IENTE RlCOPERTE 

2016 - 2025 

2022 - 2025 

2022 - 2025 

2020 - 2023 

2007 - 2022 

2018 - 2024 

2022 - 2025 

2020 - 2023 

Presidente del Collegio Sindacale e dell'OdV di Credito E miliano S.p.A. (quotata) 

Presidente ciel Collegio Sindacale e Membro del'OdV cli Coima SGR S.p.r\. 

Membro del Collegio Sindacale di CEM S.p.A. cli Cavengago cli Brianza 

Presidente ciel Collegio Sindacale cli Interpump S.p.A. (quotata) 

Membro supplente di r\LD S.r.l. 

Ì\ [embro supplente di SOG l:Y I S.p .. -\: 

l\ fembro supplente di Scruso S.p.,-\ . 

Membro supplente cli r\2r\ Calore & Servizi S.r.l. 

PRl'\l CPI.\LI C.-\RICI IE PRECLDLNTE:\IENTL RICOPERTE 

20 16 - 2022 

2016 - 2022 

2016 - 2022 

20 15 - 2021 

201-t - 2020 

20 11 - 2021 

20 1-t - 2021 

20 17 - 2020 

20 1-t - 2020 

20 1-t - 2020 

2012 - 2018 

201-t - 20 17 

20 13 - 20 16 

2012-2015 

2009 - 20 12 

2009 -2012 

2003 - 2009 

Presidente ciel Collegio Sindacale cli CEM S.p.r\. 

Presidente del Collegio Sindacale di Aemme Linea r\mbiente S.r.l. cli Legnano 

Membro ciel Collegio Sindacale cli SER.r\M S.p.r\. di Fiumicino 

Presidente ciel Collegio Sindacale cli IG D SilQ S.p.A. di Bologna (quotata) 

Presidente e poi l\ fembro ciel Collegio Sindacale cli , \SM l\fagenta Sri (con esercizio del 
controllo contabile) 

Presidente ciel Consiglio di Amministrazione della Cooperativa Le Sfere S.a.r.l. 

Presidente ciel Collegio Sindacale cli Cernusco Verde S.r.l. in liquidazione 

l\Icmbro effettivo ciel Collegio Sindacale di A2A Rinnm·abili S.p.r\. 

1\fcmbro effettivo elci Collegio Sindacale cli ATTNOÌ\f S.p.A in liquidazione 

2014 - 2019 l\fembro ciel Collegio Sindacale cli CIR. S.p.A (quotata) - cessazione 
incarico causa fusione per incorpo razione della Società 

Membro ciel Collegio Sindacale cli Poncio Pensione Pegaso di Roma (senza conu·ollo 
contabile) 

Ì\ [embro effettivo ciel Collegio elci Revisori del Gruppo Cap f folcling S.p .. \ . (senza 
controllo contabile) 

Membro effettivo del Collegio dei Revisori del Gruppo 1\ MGr\ S.p .. \. cli Legnano (senza 
controLlo contabile) 

lV[embro effettivo del Collegio dei Revisori degli Istituti Clinici di Perfezionamento di 

Milano (con esercizio ciel contro llo contabile) 

Membro effettivo del Collegio dei Revisori della , \ SL della P rovincia cli Monza e Brianza 

l\fembro effettivo ciel Collegio dei Revisori clcll'r\zicnda Ospedaliera Fatebenefratelli e 
Oftalmico cli ]\![ila no 

Membro effettivo ciel Collegio clcll'r\ziencla Ospedaliera Istituto Orropcclico e;. Pini di 
]\![ila no 

\L'TO!Ui'.1/.0 11. T IU "IT.\~11•:NTO DI ·'. ! ,\ 111 •:1 D \TI 1'1 •:RSON. \1.1 .\I ~1 -:NSI Dl ,I. IU •:(;()l .. \ 1\ ll ·:l,tl"O LI I ·'. (,79 / 211 1(, 
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FSPFRTENZE L.-\ \ ' OR.-\ T I\'E 

D al 2022 ad oggi 

• Presidente del Com itaco T ecnico Scientifico della Socierà di revisione RS1\ I S.p.:\. olrrc 
a collaborazio ni in termini di consulenza e di formazione; 

• Presidente del Collegio Sindacale cli Creclem S.p..r\ ., lncerpump Group S.p. r\. e COI L-\ 
SGR S.p.A. oltre a CEM S.p.A. (Ente Pubblico), 

• D ocente a co ntratto presso l'Università Statale cli I:vlilano in discipline econo miche e 
finanziarie. 

Dal 2014 al 2022 

• Ho collaborato con Società cli revisione e Società cli consulenza in merito a progem 
caratterizzzati eia un alto livello cli complessità su tematiche leagate a quotazioni, d11e 
diligence, progetti cli reingenerizzazione dei sistemi di ,ùk management, controllo interno e 
Corporale Goverance. Ero Membro e Presidente cli Collegi Sindacali cli Società quotate oltre 
ad Enti P ubblici. 

• Presidente del Collegio Sindacale cli C reclcm S.p.A. ed lnterpump S.p.A. (c1uornt:e) o ltre 
ad altre m edie imprese ed Enti Pubblici. 

• Docente a con tra tto presso l'Università Starale di f\[ilano in discipline economiche e 
finanziarie. 

Dal 1999 al 2014 

• Dal 2005 fin o al 2014 ho supportato i team di revisio ne operativi presso clienti ciel settore 
finanziario di primaria importanza della D eloitte & Touche Spa, fornendo consulenza su 
varie tematiche di accou11ti11g e di auditing. Sono stata respo nsabile dell'implemenLazione e 
ciel mantenimento del sistema di Con trollo QualiLà sia a livello di aree funzionali che a 
livello cli singolo incarico a partire dal processo di accettazione eia parte del clien re fino 
all'emissione clell'opinion a co nclusio ne ciel lavoro di re\·isionc. I lo supportato il 
Consiglio cli r\mministrazione nell'adozio ne di strategie, direttive e procedure per 
migliorare l'efficienza. f-lo pianificato e organizzato l' in formazio ne per comunicare 

l' impo rtanza della qualità a tutti i livelli all'interno della Società. 

• cl 2000 sono stata no minata Dirigente e Responsabile della Reg11/aton· Compliance del 
settore finanziario cli D clo tte, quindi dell'aggiornamento cli quanto disposto dagli Organi 
cli Vigilanza o ltre che della formazione e della comunicazione a livello nazionale cli mli 
direttive. Da quel momento ho iniziato a partecipare a Commissioni di lavoro presso 
l'Ordine dei D ottori Commercialisti (sono membro della Commissione lnrcrmecl iari 
Finanziari) e presso r\ssi.revi in tema di Controllo Qualità e 1ùk mt111agemenl cd a 
suppo rtare i team cli lavoro nella stesura di manuali procedurali e nella realizzazione di 
modelli di controllo presso i clienti. 

• Nel 1999 sono stata richiamata da Deloitte per strutturare all 'interno ciel latio nal 
T echnical D epartment una divisione specifica dedicata al setto re finanziario con la 
possibilità cli pianificare e coordinare tutte le attività necessarie per portare a termine il 
progetto . La divisione è diventata punto cli riferimento per la consulenza ed il supporto 
all'a ttività di revisione svolta presso i clienti a livello nazionale. Per due anni sono stata 
ino ltre responsabile l talia dell'organizzazione dei corsi cli formazione del personale 
d1pendcntc del settore finanziano (Global F111a11aal Services J11du.1/J-zeJ) oltre a tenere, 111 

qualità d1 Docente, presso prestigiose U niversità o r\ ssoc1az1on1 d1vcrs1 corsi rclat1\·i 

1

~\ ~ / I 
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all'approccio cl i rcv1s1onc (analisi elci processi, incliviclauzionc elci rischi e elci relativi 
con troll i). 

Dal 1998 al 1999 

• r\ gennaio 1998 sono entrata in Reconta Ernst & Young presso l'ufficio cli l'vlilano, dove 
ho svolto prevalentemente attività cli revisione nel settore finanziario. 

Tra i principali clienti annoverati BNL Sgr e BNL Sim 

Dal 1993 al 1998 

• Nel 1993 sono enrrata a fa r parre della Dcloirrc & Touche Spa come membro del gruppo 
cli specialisti ciel settore finanziario (Global Financial Services Indusrrics). Ho svo lto la 
mia attività di revisione presso primari Istituti di Credito, G ruppi Bancari e Società 
Finanziarie con la possibilità di coordinare team numerosi e multidisciplinari oltre ad 
essere Responsabile operativo di progetti speciali di quotazione e valutazione d'azienda. 

• Tra i principali clienti annoverati: Cariplo Spa, Cassa di Risparmio di Gorizia, Cassa di 
Risparmio di Verona, Gruppo Epta, Fidca Sim, f-erruzzi Finanziaria Spa, Gruppo 
l\-Iandelli Spa, Mondadori Spa. 

Dal 1990 al 1992 

• Assistente di Diritto Commerciale presso l'Università Cattolica di Milano 

• Insegnante di economia aziendale e matematica a ttuariale presso l'Istituto Buonarotti di 
l\1Iilano 

Ll:\"C CE STR .\.'(l E R E 

• Inglese: conoscenza professionale 

• Francese: ottima consoscenza della lingua scntta e parlata con esperienze di lungo 
periodo all'estero 

FOIUl.·\ Z I o:--.: E E CERTI FI C.-\ZI ON I 

1999 - 2023 

Iscrizione Registro Revisori Contabili - G. U. n. 87 del 2/ 11 / 99 n. 90728 (aggiornata nel 
2013 come da disposizioni normative) 

1996 - 2023 

2013 - 2020 

1992 

Iscrizione Albo dei Dottori Commercialisti di 1\ filano n . ..J.756 

Iscrizione Registro Revisori dei Conti degli En ti Locali (art. 16, comma 25 del D.L. 138 
del 2011 e Regolamento approvato con Decreto Ministro dell'Interno n. 23 del 
15/ 02/ 2012) 

.\ UTOIU1/.1/.0 Il, TR.\Tl":\ ,\11 •:NTO 1)1•:I ~111 •:1 D ,\TI l'l •:RSON:\LI .\ I Sl •:NSI Dl -:1. R1'(;0l,:\~II•: 1TO UI •: 679/ 21116 
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Laurea in Economia e Commercio (indirizzo economico/ aziendale) conseguita presso 
l'U niversità Catto lica del Sacro Cuore di l\ lilano 

Attività di formatore 

• 20 19 -2023 D ocente a con tratto presso l'Università Statale di ì\ filano in Strategie 
F:conomico Finanziarie; 

• 2018 - 2023 Formatore presso .·\I3I rormazione in merito a temi bancari ; 

• 2022 - 2023 Formatore presso RSl\f S.p.r\ .; 

• 20"17 - 2023 Formatore presso Confservizi Cispe! Lombardia in merito a remi contabili 
e di sostenibilità; 

• 2020 -2021 Formatore Master Revisione Legale organizzato dall'Ordine dei Dottori 
Commercialisti di l\ lilano; 

• 2015 Relatore presso Università Cattolica del Sacro Cuore di l\lilano in merito a 
corsi di preparazione all'abilitazione all'esame di Stato per Dottori Commercialisti a,·cnti 
per oggetto I J"\.1uo/li P,ù,cipi Co11labili i11 vigore dal 2015; 

• 2000 - 201 -~ f-onnatorc presso Dcloirrc & Touche S.p.,\. in tema di a11i,·i1.à di rc,·isionc 
oltre ad essere parte del team cli programmazione della formazione a ii,·cllo nazionale sia 
per il settore finanzia rio che per quello inclusu·ia le; 

• 20 14 -Autore di articoli per la rivista " Il revisore legale"; 

• 2004 -2006 Formatore presso Paradigma in tema di attività cli rc,·isione . 

.-\ttivirà cli formazione 

• 2017 - 2023 Partecipazione ai corsi cli i11d11clio11 o rganizzati dal Credito h11iliano S.p .. \. 
in tema di prncipi contabili in ternazionali quali l'Ifrs 9, Controllo interno, Rùk 1\ la11ageme111 
Corporale Govemance e D.Lgs. 231 / 2001; 

• 2023 Partecipazione a corsi ESG organizzati da COIMA SGR; 

• 2006 - 2023 Partecipazione ai corsi dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di !\ filano in 
tema di principi contabili, revisione legale cd enti locali; 

• 2022 Partecipazione Corso organizzato eia r\ ssogestioni: Il board memher '.ro.i"le11ihile' 
Ira leo,ia e pm.ui; 

• 2022 Partecipazione corso o rganizzato da Diritto :Bancario" Pmii Com:lale" : 

• 2021 Partecipazione ad un Corso di aggiornamento organizzato da r\ssogeslioni: 
"Re.1-ilience Re-lmmagined: 1111 modello per C,ùù reacjy Exmlive e Bo,ml; 

• 2021 Parrecipazionc ad un Corso di aggiornamento organizzato da "Dirino 
Bancario "Politica di rem1111erazio11e e Pmii Coffe/aie; 

• 2020 Parrecipazionc ad un Corso di aggiornamento o rganizzato da Paradigma 
circa tematiche di Covemance; 

• 2019 Partecipazione ai corsi di f11d11tiio11 o rganizzati eia 1\ ssogcstioni in materia di 
C)berRùk; 

• 2014 - 2019 Partecipazione ai corsi di ind11clio11 organizzati da Cm. S.p., \; 

• 2018 Partecipazione ai corsi cli fnd11clio11 organizzati da IG D STTQ S.p.A; 

• 2017 Partecipazione al corso di alta formazione r\BI "Essere Sindaco in Banca" 
di 6 giornate; 

• 2017 Partecipazione al corso di fndmi/011 Follo/li Up organizzato da 1\ ssogcstioni 
e Aassonimc; 

• 201-+ - 2019 - Partecipazione ai corsi o rganizzati da r\ssogestioni per .·\mminisrrarori 
Indipendenti e Sindaci: fnduc!io11 se . .-s/011.fòllo/ll up - "Le società quo tate e la gestio ne elci 
rischi" - "Sostcnibilita", "Cyber Risk", "Codice di :\utodisciplina" . . . ; ~ 

• 2015 - Partecipazione al corso IPSOr\ sulle nm·ità OIC; 

.\UTOIU/.1/.0 Il. TR.\TJ".\1\ll-:NTO 1)1 -: 11\lll -: 1 D .\TI 1'1·:J(SUN.\1.1 .\I Sl ·'.NSI l)J-:1. Rl •:c;ou,,11 -:NTO u 1-: (,79/211 1(. 
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• 2015 - Partecipazione al corso Confservizi "Legge Madia" e corso "Obhlighi rii lra.,pare11::;/' 

Peschiera Borromeo, 24 marzo 2023 

11 Tn~ Jit;-' 
I~ r\nna Maria r\llicvi 
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ANNA MARIA ALLIEVI 

PF.RSOt--:.\L D.-\'L-\ 

PROFILE 

• Dare of Birrh: 01 /08/ 65
• Piace of birth: Iv1ilano
• Location: Peschiera Borromeo (Iv1i) 
• Phone: +39/2/94757971 
• Email: annamariaallievi@gmail.com
• Maritai status: Married
• Nationality: Italian

Chartered ,\ccountanr ancl Audiror, currently Chairman of the Technical Scientific Commit tee of 
rhe auditing firm RSI'vI S.p.A, Chairman of che Boarcls of Statutory ,\udirors of C\vo listed 
companies such as Credito Emiliano S.p.A and Interpump Group S.p.A, as well as Chairman of 
the Board of Statutory Auclitors of COIIvlA. SGR and Member of the Board of Statutory ,\udirors 
01 CEt--.I S.p.A. (Public Entiry). I teach as an Adjunct Lecturcr at thc State Universi()' of t--.Iilan 
"Economics ancl Financial Strategy of Entcrprises" T have workcd as an experienced Senior 
f\[anager in auditing at Dcloirte & Touche, first full-time as an auditor and then pan-rime within rhc 
lational Technical Departmenr for a tota! of twent)' ycars. In my profcssional history, I rcalizcd thc 

opportunity to combine my career as an Auclitor in ,\udir with thc clcvelopment of c.listinctive skills 
as an Advisory and in Quality Contro! in order to support che Board in improvemcnt stratcgics. 
,\longside this activit)1, I was appointed to sen1e on severa! Boards of Auditors such as CIR. S.p., \ 
and IGD SIIQ S.p.A (listcd) and severa! !-!ospitai Companies. These cxperienccs have aUowed me 
to greatly expand my knowledge relateci to corporate governance issues, as wcll as those relateci to 
thc controls of a<lministrative - accounting processcs, enabling me to best provide advice ancl 
support to the boards of the cornpanics with which I havc come in contact. 
In my path of professional development, I also had the opportunit)1 to managc diffcrcnr projects 
clrnrncterizcd by a high leve! of complcxity on issues rclarcd ro: quotations, due diligcnce, projccrs 
of reengincering of risk management, internal contro! ancl corpora te governancc systcms, managing 
and coordinating multiple work teams, as wcll as having becn rcsponsible for 1hc training of 
professional staff for severa! years. 

l<F.Y POSIT lO"S CURRENTLY HELD 

2U I 6-'.2025 Prcsiclcnt of thc Board of :-\uditors of Credito Emiliano S.p.r\. (listecl) 

2022 - 2025 Presidcnt of thc Boarcl of ,\uclitors of COlt--.L\ SGR S.p.r\. 

2022 - 2025 Mernber of the 13oard of Audirors of CEM S.p.r\. 

\ l 'T( >ltl1/.I.O Il . 11( \TI I ll l ·ST< > lll : I .\ 111 ·. I Il \TI l'l ·. 1(>0:-,; li. I Il Sl ' --.:, 1 ll l -:1.Hl ' (;() l .. \ .\ l l ·STO l' I '. <,-'J/ 201!, 
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2020 - 2023 

2007 - 2022 

2018 - 2024 

2022 - 2025 

2020 - 2023 

President of the Board of I\uditors of Interpump Group S.p.A (listed) 

Alternate Member of the Boarcl of r\LD S.r.l. 

Alternate Member of the Board of r\uclitors of Sogefì S.p .r\. 

Alternate Member of the Board of Seruso S.p.A. 

Alternate Member of the Boarcl of r\2I\ Calore & Servizi S.r.l. 

KEY POSTTI ONS PREVIOUSLY HELD 

2016 - 2022 

2016 - 2022 

20 16 - 2022 

2015 - 202 1 

20 1-1- - 202·1 

201 1 - 202 1 

20 1-1- - 2021 

20 I 7 - 2020 

201-1- - 2020 

20 1-1- - 2020 

2012 - 2018 

2012 - 2018 

20 I 3 - 20 I 6 

2012 - 2015 

2009 - 20 12 

2009 - 20 12 

2003 - 2009 

Presiclent of the Board of Audito rs of CEM S.p.A 

Presiclent of tbc Board of I\uditors of r\.L.A S.r.l. 

Effcctivc member of che !3oarcl of r\uditors of SERr\l\I S.p.r\. 

Presiclenr of thc Boarcl of I\uditoris of TGD STIQ S.p.A (issucr) 

Prcsiclenc of thc Board of r\uditors of the ,\ Sl\ I S.r.l. of tdagenta 

President of thc Board of Directors o f COOPERr\ TIVE LE SFERE S.a.r.l. 

Presidcnt of che Board o f Auclitors of CERNUSCO VERDE S.r.l. in liquidation 

Effcctivc member o f the Board o f r\uditors of the r\2r\ Rinnovabijj S.r.l. 

Effective member of the Board of r\ucli tors of X rI Ol\[ S.p.f\. in liquidation 

Effcctivc mcmbcr of che Boarcl of r\udicors of CTR S.p.r\ . (issucr) - resolvcd mcrgcr 
project in CO FIDE S.p.A wich conscqucndy loss of chargc ac the end of 20 19 

Effective member che Boarcl of I\uclitors of che Pension Fune! Pegaso Rome (wirhouL 

accounting controls 

Effective mcmber of the Board of Auditors of che Group CAP H OLDING Spa o f 
Assago (wichouc accounting conrrols) 

Effcctive membcr of the Boarcl of Auclicors of che Group r\MGr\ Spa of Legnano 

(wichout accounting contro ls) 

Effectivc member tbc 13oarcl of r\uditors of thc l sLiruti Clinici cli Perfezionamento of 
Ivlilano (with excrcisc of the accounting controls) 

Effective mcmber che Boarcl of Auditors of thc r\SL o f the Province of Ì\ [onza ancl 

Brianza 

E ffective mcmber the Board of A uclito rs of thc 1-lospital Fatebencfratelli ancl 

Oftalmico o f J'vWan 

Effective member of the Boa rei of the T !ospitai Institute Orthopaedic G . Pini of l\ Iilan 
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From 2022 to date 

• Chairman of the Scientific Technical Committee of RSJ\'f S.p.A Auditing Company 
in aclclition to collaborations in tcrms of consulting ancl training; 

• Chairman of the Boarcl of Statutory Auditors of Creclem S.p.A, Interpump Group 
S.p.A . ancl COHvL-\ SGR S.p.A. in aclclition to CErvI S.p.A. (Public Enticy) 

• Adjunct professor at the State Universi!:)' of Ivlilan in economie ancl financial 

disciplines. 

From 2014 to 2022 
I collaborate a t some finns of Charterecl "\ccountants o f l\,[i\an, regarcling abour 
projects characterisecl by a high leve! of complexity of issues relating to stock market 
company quotations, due diligence, project of re-engineering of systems of risk 
management, in ternal contro! an <l Corporatc Goverance. I was member o r President of 
severa! Boards of Statutory Auclirors of lisred companies, government agencics and 

hospitals. 

From 1999 to 2014 

• frorn 2005 unti! 2014 I supported che audit teams at clients in the financial sector of 
primary importance of Deloitte & Touche Spa, providing advice on various issues of 
accounting and auditing. I was responsible for implementing and maintaining che 
system of quali!:)' contro! at the both functional and single enaggement leve! from 
the process of client acceptance to the issue of the aucl it opinion at che conclusion of 
the audit.. I suppor ted the Board of Directors in the acloption of strategies, po licies 
and procedures to improve efficiency. l planned and organizecl the inforrnation to 
communicate the importance of quali!:)' at all levels within the Company. 

• In 2000 I was appointed Director ancl [-Iead of Regulacory Compliance in the 
financial sector of Deloitte, updating the provisions of the Supervisory r\uthorities 
as well as training ancl communication at the national leve! of these clirectives. f<rorn 
that moment I started to participare in working committees at che r\ssociation of 
Certifiecl Accountants (l am a rnernber of the Commission of Financial 
Intcrrnediaries) and at ,\ ssirevi in rerms of quali!:)· contro! and risk management and 
support che team in che drafting of procedura! manuals and in rhc rcalizarion of 

contro! models at clients. 

• In 1999, I was called by Deloitte LO strucrure within the National Technical 
Department a specific division dedicateci to che financial sector to pian and 
coordinate ali activities necessary to compiere the project. Thc division has becorne a 
refcrence poinr for acl,·ice and support for audits carried out at cLients naLÌonwide. 
For two years I was also responsible for Iralian organization of training courscs for 
employees of the financial sector (Global Financial Secvices Tndustries) in addition 
to holding, as a professor at prestigious universities or associations, different courses 
rclated to the approach of aucli t (process analysis, individulisation of risks and relateci 

controls). 

From 1998 to 1999 
In January 1998 I joined Ernst & Young in thc office: of fv[ilan, whcre T performecl 
auclir activities in rhc financial sector. .:-\mong rhe main clients: B 1L Sgr a11CI Sim 

\ L"l\ }RJ/.ZO Il . Tlt \Tf \.\11•:'.',."IO nu \IIEI I) \TI l'l ·.ll:-iO '"_\LI \I Sl·SSI DFI. l{HìOl ,.\.\IE"O LE (iìlJ/ :!111(1 wv 



From 1993 to 1998 

• In 1993 T joinecl Dcloine & Touche Spa as a member of the group of specialisrs o f 
the financial sector (Global Financial Sen·ices lndustries) . l perform cd audir 
activities a t leacling banks, banking groups ancl financial companies coordinating 
numerous and multiclisciplinary reams as well as being in charge of special projects 
stock marker company quotatio ns and valuations. 

• r\mong the major cliencs: Cariplo Spa, Cassa cli Risparmio cli Gorizia, Cassa cli 
Risparmio cli Verona, E pta Group, Ficlea Sim, f.erruzz i finanziaria Spa Group 
Mandelli Spa, Ì\{onclaclori Spa. 

From to 1990 to 1992 

• Assisran t of Commerciai Law at the Catho lic Universi!:)· of l\ I.ilan 

• l teachecl business economics ancl actuarial mathematics a t thc lnstiture of l\ filan 
Buo narotti 

FORElG:S: L.-\ N GU.-\GES 

• English: profcssional knowleclgc 

• French: excellent knowleclge o f written ancl spoken language with long-term 
expcricnce abroad 

PROFESION.-\L Q U.-\LI FTC.-\TIO~S :\ND E D UC.-\TIO~ 

1999 - 2023 

OTf fER 

Enrollecl in the Regisrer Certifiecl :-\udi tors - Officiai Gazzette n. 87 of I 1.02.99 11. 

90728 (update in2013 as per regulations) 

1996 - 2023 

Enrollecl in Association o f Certifiecl Accountants Milan n. 4756 

2013 - 2020 

Enrolled in Registcr Auclitors of the Locai 1\uthorities (arr. 16, para 25 of Oecrce 138 
of 2011 ancl the Regulation approved by Decree of the l\lI.inister o f rhe Tnterior n . 23 of 

15/02/2012) 

1992 

Degree in Economics and Commerce (economics / business) degrec from the Carholic 
Universi!:)' of the Sacrecl 1-leart ofTvf.ilan 

Trainer activitv 

• 2019 - 2023 

• 2018 - 2023 

• 2022 - 2023 

• 2020 - 2023 

• 2020 - 202 1 

• 2015 

• 2000 - 2014 

Lecturer at University of 1\11.ilan 

Trainer at r\Bl (I talian Banking r\ ssociation) 

Trainer activitv at RSJ\I S.p.r\. 

Trainer activity ar Con fservizi Cispe! Lombardia 

Trainer activity at the Order of Charterecl r\ccounrnms o f i\lilan 

Trainer at Carholic University of J\iWan 

T rainer at Delo itte & T ouche 

\LTOHl / ./.0 Il. 'I R.\TI' \\11 :~TO 1)1-.1 \ IIE I I) \TI l'l.l{SO:'\. \LI \ I SE:'-,.SI DEI . RE(;OI..\ \IFSO CE 679/2016 
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• 20 14 

• 2004 -2006 

.\uthor of of anicles for che magazine "The s/11/uln!r 11ut!i101'' 

T rainer at Paradigna 

Training acàvity 

• 20 17- 2023 Parteciparion in thc courses o rganizcd by Crediw Emiliano S.p .. \ . 
("!nductio11 Sessio11 about l f-RS 9, internal conrrol, 1ùk 111c11wgeme11I and co1pomtego11em1111re") 

• 2023 Partecipation in the courscs o rganizcd by COl l'\L \ SGR "F.SG, Clima te 
Changc"; 

• 2006 - 2023 Participatio n in srudy commissions and working groups of thc O rder o f 

• 

• 
• 

• 
• 
• 
• 
• 
• 

Chancred . \ ccountants of Ì\ulan 
2022 
"so . .-1e11ibi/e" 

2022 

202 1 
Jmmagi11ed. . " 

202 1 

2020 

20 19 

20 14- 20 I 9 
20 18 

20 17 
/3ank" 

Partecipation in che coursc o rganizcd by ,\ ssogescioni: /3oard ,\lemh,•r 

Partecipation in che course organized by Diritto Bancario "rela!ed pllltie . .-" 
Parrccipation in the coursc o rganized by , \ ssogcscioni ·' Resilien,·e Re -

Partecipation in the cmirse organized by Diri tto Bancario "rdated pllltie.1· .. 
Partccipation in thc course organizcd b)· Paradigma "Cm·c•m,111,/' 
Partt·ctp;Hion in thc coursc organizcd b) . \ ssogcstioni: "( ;hc•r R,.,k .. 

Partccipauon in the coursc organizcd by CTR S.p .,\. (indudùm) 
Pan cciparion in thc coursc organizcd by TG D S TIQ S.p.,\ : (i11dudio11 ) 
Partcciparion 111 che coursc organized by :-\Bl "To be Sta/11l0!)' .'ludi/or in 

• 20 14 - 20 19 Partccipauon in the course o rganizcd by . \ ssogesrioni "Jndudin11 Se.1-..io11 
Fol/m11 L lp "- "/11.mdio11 .\"e.uionjÌJr i11depe11de11I dil't'don· 1111d auditn,:.- i11 !ht· !{~hl q/tht' Code l!f Co11dud'' 
- "Cybcr Risi/' .. 

• 20 15 Partccipacion in thc course o rganized by IPSO,\ 

• 20 15 Parteciparion in the course o rganizcd by Con fscrvizi Ctspcl Lombardia 

Peschiera Borromeo, t-.larch 2-1, 2023 
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ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI DAL CANDIDATO ALLA CARICA DI SINDACO DI INTERPUMP GROUP S.P.A. 

Denominazione società Gruppo di appartenenza 
Paes 

Oggetto sociale Funzione all'interno della societàl"l 
e 

INTERPUMP GROUP INTERPUMP GROUP Produzione di altro materiale Presidente del Collegio Sindacale 
S.p.A S.p.A. 

IT 
meccanico 

CREDITO EMILIANO CREDEM HOLDING Presidente del Collegio Sindacale 
S.p.A. 

IT Attività bancaria 

COIMA SGR COIM.t\ SGR Gestione fondi di investimento Presidente del Collegio Sindacale 
immobiliare 

CEMS.p.A. CEM S.p.A. IT 
Raccolta di rifiuti sol idi non Membro del Collegio Sindacale 

pericolosi 

SOGEFI SpA CIR S.p.A. 
IT Holding di partecipazione 

Membro Supplente del Collegio 
Sindacale 

Seruso S.r.l. CEM S.p.A Raccolta di rifiuti solidi non Membro supplente del Collegio 
IT 

pericolosi Sindacale 
A2A Calore & Servizi S.r.l. A2A S.p.A. l'v!embro supplente del Collegio 

IT Produzione di energia elettrica 
Sindacale 

A.l.d. S.r.l. AMGAS.p.A. Membro Supplente del Collegio 
IT Produzione gas 

Sindacale 

( "! Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Amministratore Esecutivo, Amministratore non Esecutivo, Presidente del Collegio Sindacale, Sindaco 
effettivo, Sindaco su lenti, li uidatore, altro da s ecificare 

Peschiera Borromeo 24 marzo 2023 



LIST OF ADMINISTRATION AND CONTROL POSITIONS HELD BY THE CANDIDATE FOR THE OFFICE OF STATUTORY AUDITOR OF 
INTERPUMP GROUP S.P.A. 

Name of the Company Group affiliation 
Count Corporale purpose Role within the company 1•1 

ry 

I J'fERPUMP GROUP I TERPUMP GROUP Production of other mechanical Chairman of the Board of Auditors 
S.p.I\ S.p.A. 

IT materiai 

CREDJTO Ei\IILIA o CRl ~DEM HOLDING 
Chairman of the Board of Auditors 

S.p.A. 
IT Banking 

COil'v1A SGR COli\I.A SGR lnvestment Funds Management Chairman of the Board of Auditors 

CEi\11 S.p.A. CE 1 S.p.A. IT Collection of non-hazardous solid Member of the Board of Auditors 
waste 

SOGEFI SpA CIR S.p.A. IT Holding 
Alternate member of the Board of Auditors of 

Sogefi S.p.A 

Seruso S.p.A. CEMS.p.A. IT Collection of non-hazardous solid Alternate member of the Board of ENI NEW 
waste ENERGY S.p.A. 

A2A Calore & Servizi S.r.l. A2AS.p.A. IT Electricity Production 
Alternate member of the Board of A2A Calore & 

Servizi S.r. l 

A.I.cl. S.r.l. AMGAS.p.A. IT Gas Production Alternate member of the Board of A.l.d. S.r.l. 

I '! Chairman of the Board of Directors, Chief Executive Officer, Executive Director, Non-Executive Director, Chairman of the Board of Statutory Auditors, Standing Auditor, A/tema/e 

Auditor, Liquidator, other (to be specified) 

Piace and date Peschiera Borromeo, March 24, 2023 Signature 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO 
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI 

LEGGE 

La sottoscritta Roberta Senni, nata a Roma, il 05/06/1982, codice 
fiscale SNNRRT82H45H501, residente in Roma,  

premesso che 

A) è stato designato da alcuni azionisti ai fini dell'elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell'assemblea ordinaria degli azionisti di
INTERPUMP GROUP S.p.A. ("Società") che si terrà in Reggio Emilia, via
G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28
aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e
ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di
convocazione da parte della Società (" Assemblea"),

B) è a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente e lo Statuto della Società ("Statuto") prescrivono per l'assunzione
della carica di Sindaco della Società, ivi compreso quanto riportato, oltre che
nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione in ordine alle materie all'Ordine del Giorno ("Relazione")
ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 ("TUF"), e (ii) nel documento
denominato "Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto
dall'Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025" ("Orientamenti"),
come pubblicati sul sito internet della Società,

tutto ciò premesso, 

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi di legge e 
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

dichiara 

■ l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza ed incompatibilità (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato còn delibera n. 11971
del 14 maggio 1999 ("Regolamento Emittenti") relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di indipendenza di cui
all'art. 148, comma 3, TUF e del Codice di Corporate Governance promosso
dal Comitato per la Corporate Governance ("Codice di Corporate
Governance"), di onorabilità e professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, e, comunque,
dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dal Codice
di Corporate Governance, dagli Orientamenti e, più in generale, da ogni
ulteriore disposizione in quantò applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco
della Società;

■ con specifico riferimento al requisito di professionalità di cui all'art. 1 del
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162:



□ di essere iscritto/a nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato 
l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre 
anm; 

JR{ di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio 
nell'esercizio di a) attività di amministrazione o di controllo ovvero 
compiti direttivi presso società di capitali che abbiano un capitale 
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attività 
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie 
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, 

. strettamente attinenti all'attivitàdell'impresa della Società, ovvero c) 
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni 
operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque 
in settori strettamente attinenti a quello di attività dell'impresa della 
Società; 

• di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di 
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la 
Società; 

• di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o 
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente 
(si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e 144-
terdecies del Regolamento Emittenti); 

• di poter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento dell'incarico; 

• di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un'esauriente informativa sulle 
proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall'elenco degli 
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società o enti, 
se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello 
Statuto e del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un documento 
di identità, autorizzando fin d'ora la loro pubblicazione; 

■ di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società e, per essa, al 
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa ogni 
eventuale variazione della dichiarazione; 

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea 
a confermare la verididtà dei dati dichiarati; 

• di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla 
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa 
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, 
anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le 
pubblicazioni di legge per tale finalità; 

dichiara inoltre 

• di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla carica 
di Sindaco Supplente della Società; 

• di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all'elezione 
dell'organo e/o degli organi sociali della Società che si terrà in occasione 
dell'Assemblea. 



In fede, 

Luogo e Data: 

Roma, 27/03/2023 

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 
679/20 I 6 per ogni fine connesso alle attività correlate alla presente 
dichiarazione. 



ROBERTA SENNI 

PERSONAL INFORMATION 

ISTRUCTION 

• Nationality: Italian. 

• Date of birth: 5/6/1982 

• Piace of birth: Rome. 

• Fiscal Code: SNNRRT82H45H501 I 

• E-mail: roberta.senni@studiolaghi.it 

Enrolled, for the academic year 2008-2009, at the professional school 
for Italian Corporate and Tax Affairs Experts and Chartred 
Accountants apprentices "Scuola di Formazione professionale , per 
Praticanti Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili Aldo Sanchini" 
(law academic module), established by Fondazione Telos; 

Enrolled, for the academic year 2009-2010, at the professional school 
for Italian Corporate and Tax Affairs Experts and Chartred 
Accountants apprentìces "Scuola di Formazione professionale per 
Praticanti Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili Aldo Sanchini" 
(business academic module}, established by Fondazione Telos; 

Degree in Business Administration and Company Valuation II Scienze 
economico-aziendali per l'Amministrazione e la Valutazione delle aziende" 
achieved on the 23rd of February 2007 (academic year 2005/2006) at 
the University of Rome "RomaTre" with a final score of 110/110 
with distinction (Final Thesis on accounting prìnciples and financìal 
information "Principi contabili ed informativa finanziaria" entitled "Il 
bilancio consolidato secondo i principi contabili internazionali" -
Supervisor Prof.ssa Sabrina Pucci); 

Undergraduate degree in Economics and Finance "Economia, 
Istituzioni e Finanza" achieved on the 16th of February 2005 
(academic year 2003/2004) at the University of Rome "RomaTre" 
with a final score of 110/110 with distinction (Final Thesis on tax 
law "Diritto tributario" entitled "Il trattamento fiscale della 
collaborazione coordinata e continuativa e del lavoro a progetto tra figure e:)~ 
tipiche, utilizzi elusivi e ultime innovazioni del mercato del lavoro" ""f~(). 
Supervisor Prof. Mauro Vantaggio); 

Scientific high school diploma - Istituto "Francesco Borromini" 
achieved in 2001 with a final score of 95/100. 

PROFESSIONAL POSITIONS 

Registered with the Register of Italian Corporate and Tax Affairs 
Experts (Albo dei Dottori Commercialisti) on the 4th of Aprìl 2011. 

Registered wìth the Register of Certified Auditors (Registro dei 



Revisori Contabili) through Ministerial Decree, published in the 
Gazzetta Ufficiale of the Republic of Italy, supplement n. 50 of the 24th 

of June 2011. 

Since 2007 works with Prof. Enrico Laghi, former Full Professor of 
Accounting & Finance, Faculty of Economics and Business 
Administration, La Sapienza University, Rome, carrying out (i) 
companies or company branches evaluation, for both the public and 
private sectòrs; (ii) business pian preparation and analysis; (iii) 
preparation of opinions on accounting matters, balance. sheet and 
corporate information, as well as on financial matters with 
particular reference to extraordinary transactions; (iv) support in 
debt restructuring procedures, including for listed companies, (v) 
support in M&A processes, due diligence activities, advisory 
services and consulting in civil and criminal proceedings concerning 
disputes on economie, corporate and financial matters. 

Carries out advisory activity with members of Statutory Auditors 
Committees since 2014. 

ADMINISTRATION AND CONTROL APPOINTMENTS 

1. Member of the Board of statutory auditors of "LKTS S.p.A. in 
liquidazione" 

2. Member of the Board of statutory auditors of "C-Zone in 
liquidazione" 

3. Member of the Board of statutory auditors of "Ktesios Holding 
S.p.A. in liquidazione" 

4. Member of the Board of statutory auditors of "CQS Holding 
S.r.l. in liquidazione" 

TEACHING ACTIVITY 

During the academic year 2008-2009 she has carried out teaching 
activity (lectures, exams and degree sessions) at the University 
Libera Università Maria Santissima Assunta (LUMSA), Accounting 
course_ entitled "Ragioneria Generale e Applicata", with Professor. 
Sabrina Pucci - Undergraduate degree. The course had as object the 
analysis of the regulatory elements of national accounting principles 
for the elaboration of balance sheets. 

RESEARCH ACTIVITY 

Winner, with scholarship, of the academic contest for the admission 
at the three year PhD in contract law and business economics ~­
" Diritto dei contratti ed economia d'impresa" at the Economics · ~~ 
department at the University of Rome "La Sapienza" for the 
academic years 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011; 

Winner of the academic contest for the recognition of the research 
check "IFRS 4, contratti assicurativi: prime scelte e problematiche 
aperte" at the departmént of "Scienze aziendali ed economico­
giuridiche" of the University of Rome "Roma Tre" for the academic 
year 2007-2008. 



I authorize the treatment of my persona! data by the D.Lgs. n. 96/2003. 

Rome, March 27t1,, 2023 6tb~, ~\\\ 
Roberta Senni 



DATI PERSONALI 

ISTRUZIONE 

ROBERTA SENNI 

Data di nascita: 5 giugno 1982 

• Luogo di nascita: Roma

• Residenza: �oma

• Tel.: 06.68809527

• E-mail: roberta.senni@studi_olaghi.it

Iscritta, per I' a.a. 2008-2009, alla Scuola di Formazione professionale 
per Praticanti Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili "Aldo 
Sanchihi" (modulo giuridico), istituita dalla Fondazione Telos; 

Iscritta, per l' a.a .. 2009-2010, alla Scuola di Formazione professionale 
per Praticanti Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili "Aldo 
Sanchini" (modulo �ziendale), istituita dalla Fondazione Telos; 

Diploma di Laurea Magistrale in "Scienze economico-aziendali per 
l'Amministrazione e la Valutazion:e delle aziende" conseguito in 
data 23 febbraio 2007 (a.a. 2005/2006) presso l'Università degli Studi 
"RomaTre" con la votazione di 110/110 con lode (Tesi di laurea in 
"Principi contabili ed infon:hativa •finanziarià" dal titolo "Il bilancio 
consolidato secondo _i principi conté).bili interi1azionali" - Relatore 
Prof.ssa Sabrina Pucci); 

Diploma di Laurea Triennale in "Economia,' Istituzioni e Finanza''. 
conseguito in data 16 febbraio 2005 (a.a. 2003/2004) presso 
l'Università degli Studi "RomaTre" con la votazione di 110/110 con 
lode (Tesi di laurea in "Diritto tributario" dal titolo "Il trattamento 
fiscale della collaborazione coordinata e continuativa e del lavoro a 
progetto tra figure tipiche, utilizzi elusivi e ultime innovazioni del 
mercato del lavoro - Relatore Prof. Mauro Vantaggio); 

Diploma di maturità scientifica conseguito presso l'Istituto 
"Francesco Borromini"nell'anno 2001 èon votazione 95/100. 

POSIZIONI PROFESSIONALI 

Iscritta all'Albo de.i Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, sez. 
A., n. AA 010560, con delibera del 4 aprile 2011; 

Iscritta all'Albo dei Revisori Legali, n. di iscrizione 163253, G.U. n. 
50 del 24 giugno 2011. 

Collabora dal 2007 presso lo studio del Prof. Enrico Laghi, già 
Ordirtztr!0 di, Ec01..,,_0;11ia •-\zf,e,i·\,claJe 1:':es-�l) l't� w--:f:t2.,.�ftà <ii R<:'nta "La 



Sapienza", dove si occupa di (i) valutazione di aziende o rami 
d'azienda, sia per jl settore pubblico che .privato; (ii) preparazione e 
analisi del business plan; .(iii) predisposizione di pareri in materia 
contabile, patrimoniale e societaria, nonché in materiafinanziaria 
con particolare riferimento alle operazioni straordinarie; iv) 
sostegno nelle procedure di ristrutturazione del debito, anche per le 
società quotate; (v) supporto nei processi di M&A, attività di due 
diligènce e consulenza in procedimenti civili e penali relativi a 
controversie in materia economica,societaria e finanziaria. 

Collaborazione professionale con · dottori commercialisti/ revisori 
legali nell'ambi.to·della loro attività di sindadin società per ·azioni e 
società a Tesponsabilìtà limitata a partire dall'anno 2014. · 

CARICHE D1 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO DI SOCIETA' DI CAPITALI 

1. Sindaco effettivo di LKTS S.p.A. in liquidazione 

2. Sindaco effettivo di C-Zone S.p.A. in liquidazione 

3. Sindaco effeUivo di Ktesios Holding S.p.A. in liquidazione 

4. ~indaco effettivo di CQS Holding S.1·.l. in liquidazione 

DIDATTICA 

Per l' a.a. 2Ò08-2009 .ha svolto attività didattica (lezioni, esami e 
· sedute di laurea) presso 1a Libera Università Maria Santissima. 

Assunta (LUMSA), corso di "Ragioneria Generale e Applicata", 
docente titolare: prof .ssa. Sabrina. Pucci - Laurea Triennale. n COl;SO 

aveva a oggetto l'analisi delle disposizioni normative nazionali in 
materia di redazione del bilancio e principi confa bili nazionali. 

ATTIVITÀ DI RICERCA 

Vincitrice con borsa del concorso per l'ammissione al corso t:riennaie 
di dottorato di ricerca ·in "Diritto dei contratti ed economia 
d'impresa" presso la facoltà di Economia de1l'Universìtà degli Studi 
di Roma "La Sapienza" per gli anni accademici 2008-2009, 2009-

. 2010,2010-2011; 

Vincitrice del concorso per l' atfribuzione dell'assegno di ricerca 
"IFRS 4, contratti assicurativi: prime scelte e problematiche aperte" 
presso il Dipartimento di Scienze aziendali ed economico-giuridiche 
dell'U niversìtà degli Studi "Roma Tre" pè: l'arino àccademico · 2007-
2008. 

Autorizzo al trattamento dei dati pe1·son'alì ai sensi del D.Lgs. n. 96/2003. 

Roma,27 marzo 2023 



SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN 
OTHER COMPANIES 

The undersigned Roberta Senni, born in Rome, on 5th June 1982, tax code SNNRRT82H45H501I, 
with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of Statutory Auditors of 
the company Interpump Group S.p.A. 

HEREBY DECLARES 

that she has administration and contro! po~itions in other (unlisted) companies as summarized below: 

1. Member of the Board of statutory auditors of "LK TS S. p.A. in liquidazione" 
2. Member of the Board of statutory auditors of "C-Zone in liquidazione" 
3. Member ofthe Board of statutory auditors of"Ktesios Holding S.p.A. in liquidazione" 
4. Member of the Board of statutory auditors of "CQS Holding S.r.l. in liquidazione" 

Sincerely, 

Signature 

Rome, 27/03/2023 

Place and Date 



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO AL TRE SOCIETA' 

La sottoscritta Roberta Senni, nata a Roma, il 05/06/1982, residente in Roma, Via Nicolò da Pistoia 
n. 12, cod. fisc. SNNRRT82H45H501I, con riferimento all'accettazione della candidatura alla carica 
di Sindaco Supplente della società Interpump Group S.p.A. 

DICHIARA 

di ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in altre società (non quotate) come di seguito 
riepilogate: 

I. Sindaco effettivo di LKTS S.p.A. in liquidazione; 
2. Sindaco effettivo di C-Zone S.p.A. in liquidazione; 

. 3. Sindaco effettivo di Ktesios Holding S.p.A. in liquidazione; 
4. Sindaco effettivo di CQS Holding S.r.l. in liquidazione. 

In fede, 

Firma 

Roma, 27/03/2023 

Luogo e Data 
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Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)
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codice fiscale 549300102BYRR9QFSJ68
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Securities Services, BNP Paribas 
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ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC 

33 SIR JOHN ROGERSON’S QUAY 

DUBLIN 2 

IRELAND 

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Italian), Desmond Quigley 
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland 

A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with 

limited liability in Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and 

authorized by the Central Bank of Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for 

Collective Investment in Transferable Securities) Regulations, 2011, as amended 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

INTERPUMP GROUP S.P.A.  

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 

“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC ALGEBRIS 

CORE ITALY FUND 

60.000 0.06% 

Totale 60.000 0.06% 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in

Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,

per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso

luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di

convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia,

alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto

della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana

S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei

candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio

di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di

minoranza,

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine

alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98

(“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale

in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto

dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano 

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del

Collegio Sindacale della Società:



ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC 

33 SIR JOHN ROGERSON’S QUAY 

DUBLIN 2 

IRELAND 

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Italian), Desmond Quigley 
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland 

A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with 

limited liability in Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and 

authorized by the Central Bank of Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for 

Collective Investment in Transferable Securities) Regulations, 2011, as amended 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria Allievi 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria Allievi 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento

Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 

Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 

stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 

gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * *

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e



ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC 

33 SIR JOHN ROGERSON’S QUAY 

DUBLIN 2 

IRELAND 

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Italian), Desmond Quigley 
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland 

A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with 

limited liability in Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and 

authorized by the Central Bank of Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for 

Collective Investment in Transferable Securities) Regulations, 2011, as amended 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e 

dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM 

del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 

vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance 

per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 

ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di

ciascun candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e

controllo ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina

legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello

Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identità dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * *

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 

ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

Data 30/03/2023 

~ 
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Sede legale  
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Capitale Sociale € 111.309.007,08 
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cod. 5622 
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Iscrizione al Registro delle Imprese di 
Milano, Codice Fiscale e P. IVA  
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Interbancario di Tutela dei Depositi 

 

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA 
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI 

(art.43/45 del provvedimento Banca d’Italia/Consob 13/08/2018) 

 

 

Intermediario che rilascia la certificazione 

ABI  03307 CAB 01722 
 

denominazione Societe Generale Securities Service S.p.A   
 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI   
 

denominazione  
 

data della richiesta  data di invio della comunicazione 

23/03/2023  23/03/2023 
 Ggmmssaa  Ggmmssaa 

 

 n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca 

       a rettifica/revoca 

600096     
 

Su richiesta di: 

AMUNDI RISPARMIO ITALIA 
 

Titolare degli strumenti finanziari:  
 

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI RISPARMIO ITALIA  
 

nome  
 

codice fiscale / partita iva 05816060965 
 

comune di nascita  provincia di nascita  
 

data di nascita  nazionalità  
 ggmmssaa 
 

indirizzo Via Cernaia 8/10 
 

città 20121  Milano mi   
 

Strumenti finanziari oggetto di certificazione: 
 

ISIN IT0001078911 
 

denominazione INTERPUMP GROUP 
 

Quantità degli strumenti finanziari oggetto di certificazione: 

99.522 
 

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione 

data di:  costituzione  modifica  estinzione  
 ggmmssaa 
 

Natura vincolo  
 

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e città di residenza o della sede) 

 
 

 data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile 

23/03/2023  03/04/2023  DEP 
                 ggmmssaa ggmmssaa 
 

Note 
CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA COLLEGIO SINDACALE 

 

Firma Intermediario 

                                                                                                                                                                        SOCIETE GENERALE 
 Securities Service S.p.A. 

- SOCIETE GENERALE 
- Securities Services 



SGSS S.p.A. 

Sede legale  
Via Benigno Crespi, 19/A 
20159 Milano  
Italy 

Tel.  +39 02 9178.1 
Fax. +39 02 9178.9999 
www.securities-
services.societegenerale.com 

Capitale Sociale € 111.309.007,08 
interamente versato 
Banca iscritta all’Albo delle Banche  
cod. 5622 
Assoggettata all’attività di direzione e 
coordinamento di Société Générale S.A. 

Iscrizione al Registro delle Imprese di 
Milano, Codice Fiscale e P. IVA  
03126570013 Aderente al Fondo 
Interbancario di Tutela dei Depositi 

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA 
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI 

(art.43/45 del provvedimento Banca d’Italia/Consob 13/08/2018) 

Intermediario che rilascia la certificazione 

ABI 03307 CAB 01722 

denominazione Societe Generale Securities Service S.p.A  

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI 

denominazione 

data della richiesta data di invio della comunicazione 

23/03/2023 23/03/2023 
Ggmmssaa Ggmmssaa

n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca 

  a rettifica/revoca 

600098 

Su richiesta di: 

AMUNDI SVILUPPO ITALIA 

Titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ITALIA 

nome 

codice fiscale / partita iva 05816060965 

comune di nascita provincia di nascita 

data di nascita nazionalità 

ggmmssaa 

indirizzo Via Cernaia 8/10 

città 20121  Milano mi 

Strumenti finanziari oggetto di certificazione: 

ISIN IT0001078911 

denominazione INTERPUMP GROUP 

Quantità degli strumenti finanziari oggetto di certificazione: 

88.000 

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione 

data di:  costituzione  modifica  estinzione 
ggmmssaa 

Natura vincolo 

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e città di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile 

23/03/2023 03/04/2023 DEP 
ggmmssaa ggmmssaa 

Note 
CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA COLLEGIO SINDACALE 

Firma Intermediario 

SOCIETE GENERALE 
Securities Service S.p.A. 

- SOCIETE GENERALE 
- Securities Services 



CACEIS Bank, Italy Branch 

Piazza Cavour, 2 20121 Milano 

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading 

 Intermediario che effettua la comunicazione 

ABI       03438                                                 CAB 01600 

Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) denominazione CACEIS Bank, Italy Branch 

data della richiesta                   data di invio della comunicazione               

n.ro progressivo annuo      n.ro progressivo della comunicazione   causale della 
 che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca 

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari     

titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione  

nome 

codice fiscale  

comune di nascita provincia di nascita 

data di nascita nazionalità 

indirizzo  

città  stato  

strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

ISIN  

Denominazione  

quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

n.   azioni      

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

natura vincolo 

beneficiario vincolo 

data di riferimento termine di efficacia       diritto esercitabile 
 
 

Note 

Firma Intermediario 

ITALIA

05816060965

8 10 VIA CERNAIA 20121 

MILANO

AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

60763

23/03/2023 23/03/2023

23230034

IT0001078911 

INTERPUMP GROUP S.P.A.

71 172

23/03/2023 03/04/2023 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA 
NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

• cace1s 
INVESTOR SERVICES 

SN3
CBIB



CACEIS Bank, Italy Branch 

Piazza Cavour, 2 20121 Milano 

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading 

 Intermediario che effettua la comunicazione 

ABI       03438                                                 CAB 01600 

Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) denominazione CACEIS Bank, Italy Branch 

data della richiesta                   data di invio della comunicazione               

n.ro progressivo annuo      n.ro progressivo della comunicazione   causale della 
 che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca 

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari     

titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione  

nome 

codice fiscale  

comune di nascita provincia di nascita 

data di nascita nazionalità 

indirizzo  

città  stato  

strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

ISIN  

Denominazione  

quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

n.   azioni      

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

natura vincolo 

beneficiario vincolo 

data di riferimento termine di efficacia       diritto esercitabile 
 

Note 

Firma Intermediario 

60763

05816060965

8 10 VIA CERNAIA 20121

MILANO ITALIA

AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR

AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR

23/03/2023 23/03/2023

23230035

IT0001078911 

INTERPUMP GROUP S.P.A.

12 500

23/03/2023 03/04/2023 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA
NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

• cace1s 
INVESTOR SERVICES 

SN3
CBIB



CACEIS Bank, Italy Branch 

Piazza Cavour, 2 20121 Milano 

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading 

 Intermediario che effettua la comunicazione 

ABI       03438                                                 CAB 01600 

Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) denominazione CACEIS Bank, Italy Branch 

data della richiesta                   data di invio della comunicazione               

n.ro progressivo annuo      n.ro progressivo della comunicazione   causale della 
 che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca 

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari     

titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione  

nome 

codice fiscale  

comune di nascita provincia di nascita 

data di nascita nazionalità 

indirizzo  

città  stato  

strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

ISIN  

Denominazione  

quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

n.   azioni      

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

natura vincolo 

beneficiario vincolo 

data di riferimento termine di efficacia       diritto esercitabile 
 

Note 

Firma Intermediario 

60763

AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023

AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023

05816060965

8 10 VIA CERNAIA 20121

MILANO ITALIA

23/03/2023 23/03/2023

23230036

IT0001078911 

INTERPUMP GROUP S.P.A.

29 000

23/03/2023 03/04/2023 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA
NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

• cace1s 
INVESTOR SERVICES 

SN3
CBIB



Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A 
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia 
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it 
Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS) 
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965 
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF) 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
INTERPUMP GROUP S.P.A.  

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Amundi Asset Management SGR SpA – 
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 

71.172 0,06537 

Amundi Asset Management SGR SpA – 
AMUNDI VALORE ITALIA PIR 

12.500 0,01148 

Amundi Asset Management SGR SpA –  
AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 
2023 

29.000 0,02664 

Amundi Asset Management SGR SpA – 
AMUNDI RISPARMIO ITALIA 

99.522 0,09141 

Amundi Asset Management SGR SpA – 
AMUNDI SVILUPPO ITALIA 

88.000 0,08082 

Totale 300.194 0,27571 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in Reggio
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28
aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della
Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e sui
rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Il lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto dall’Assemblea degli

Amundi 
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Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A 
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia 
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it 
Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS) 
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965 
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF) 

azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet 
dell’Emittente,  

presentano 

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del
Collegio Sindacale della Società:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria Al lievi 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a
confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, 

Amundi 
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Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra 
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente 
alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 
presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 
necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, 
sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche 
ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli 
incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III 
comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilità e di 
professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla 
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal 
Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, 
più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti 
presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche 
art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate 
Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore 
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi 
della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega 
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di 
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; 
ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data 23/03/2023 
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Classification : Internal

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600

denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

23/03/2023 23/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000220/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione Anima SGR - Anima Iniziativa Italia

nome

codice fiscale 07507200157

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalità

indirizzo CORSO GARIBALDI 99

città MILANO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 250.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP' PARIBAS 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

The bank 
fora changing. 
- worLd 



ANIMA ~ 

LJST A PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE 
DI INTERPUMP GROUP S.P.A. 

Il sottoscritto Annando Carcaterra, munito degli occorrenti pote:ii quale Responsabile Investment 
Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di 
JNTERPUMP GROUP S.p.A. ("Società" e/o "Emittente"), rappresentanti le percentuali di capitale 
sociale di seguito indicate: 

Azionista n. a7Joni % del capitale sociale 

ANIMA SGR - Anima Iniziativa Italia 250.000 0.230% 

Totale 250.000 0,230¾ 

premesso che 

• è stata convocata l'assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in Reggio 
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile 
2023 alle ore l 0,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica 
e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Società ("Assemblea") 
ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto 
di lista, 

avuto riguardo 

■ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 
("Statuto") e dal Codice di Cmporate Govemance di Borsa Italiana S.p.A. ("Codice di 
Corporate Governance") per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta 
nomina, ivi inclusa la disciplina sull'equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra soci 
di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

■ delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all'Ordine del 
Giorno ("Relazione") ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 ("TUF"), e (ii) nel documento denominato 
"Orientamenti del Collegìo Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo 
Collegio che sarà eletto dall'Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025" 
("Orientamenti"), come pubblicati sul sito internet dell'Emittente, 

presenta 

• la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezìone del Collegio 
Sindacale della Società: 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome 

Anna Maria 

ANIMASgrS.p.A. 
Socìct à di ges lio ne Del r i s pannio sogg,c, l1 a al l'atli'V ltà di di rczionc e e oord i na merito d d socio un le o Anlma Holdinr, S. p.A. 
Co,so Garibaldi 99 · 20121 Milano· Tel +39 02 806381 · Fax ·•·3902 80638222 ·• W\w...an;masgr.it 
Cori. Fisc./P .IVA e Reg. I mp re se di Mila no n. 07 507200 I S 7 - Capitale Socia le euro 23. 793.000 lnt. vers. 

Cognome 

Allievi 

R.E.A. di Milano n. 1162082 - Albo tenuto dalla Banca d'Italia n. 8 Sezione uei Gestori di OICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA -Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia 



ANIMA ~ 

Sezione 11- Sindaci supplenti 

Nome Cognome 

Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 
proposto quale Presidente dell'Organo di Controllo ai sensi dì legge. 

Il sottoscritto 

dichiara inoltre 

■ l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che- sulla base delle comunicazioni 
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 
dell'Emittente - detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 ("Regolamento Emittenti") e, più in 
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

■ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confennare la veridicità dei dati dichiarati, 

delega 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 
FRR NDR 87E05 L2 l 9F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevi san & Associati in Milano, Viale 
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente 
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa 
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 
competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario. 

***** 
La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

l) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altre sì, sotto la 
sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle 
nonne del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché 
l'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, III comma, TUF e dal Codice di 
Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli 
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Govemance per ricoprire 
la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 
quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società 
e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e 
regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 



ANIMA ~ 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 
vigente. 

***** 
Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di 
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 
02/805113 3 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; 
ferrero@trevisanlaw.it. 

Milano, 24 marzo 2023 

~ -
ANIMA SGR S.p.A. 

Responsabile lnvestment Support & Principles 

(Annando Carcaterra) 



Classification : Internal

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600

denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000358/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ARCA FONDI SGR - Fondo ARCA AZIONI ITALIA

nome

codice fiscale 09164960966

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalità

indirizzo Via Disciplini 3

città Milano stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 63.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP' PARIBAS 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

The bank 
fora changing. 
- worLd 



Classification : Internal

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600

denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000360/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ARCA FONDI SGR S.p.A. - Fondo ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA

nome

codice fiscale 09164960966

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalità

indirizzo Via Disciplini 3

città Milano stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 450.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP' PARIBAS 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

The bank 
fora changing. 
- worLd 



S2ARCA 
SGR 

Milano, 28 marzo 2023 
Prot. AD/427 UUdp 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
INTERPUMP GROUP S.P.A. 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. ("Società" e/o 
"Emittente"), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

ARCA Fondi SGR - ARCA Economia Reale 
450.000 0,41% 

Equity Italia 

ARCA Fondi SGR - ARCA Azioni Italia 63.000 0,06% 

Totale 513.000 0,47% 

premesso che 

• è stata convocata l'assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà 
in Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di lnterpump Group S.p.A., 
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso 
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'awiso di 
convocazione da parte della Società ("Assemblea") ove si procederà, inter alia, 
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

• a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società ("Statuto") e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. ("Codice di Corporate Governance") per la presentazione della lista dei 
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull'equilibrio di 
genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

■ delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle 
materie all'Ordine del Giorno ("Relazione") ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 ("TUF"), 
e (ii) nel documento denominato "Orientamenti del Collegio Sindacale in merito 
alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto 
dall'Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025" ("Orientamenti"), come 
pubblicati sul sito internet dell'Emittente, 

ARCA Fondi S.pA SOCIETÀ DI GESTIONE DEL RISPARMIO - Via Disciplini, 3 • 20123 Milano 
Cap~ale Socisle Euro 50.000.000 i.v. - Codice Fiseale - Registro Imprese di Milano: 09164960956 

Società appartenente al Gruppo IVA BPER Banca - Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A. 

Iscritta all'Albo delle SGR della Banca d'Italia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA • Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246 



S2ARCA 
----

presentano 

■ la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezione del 
Collegio Sindacale della Società: 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome Cognome 

Anna Maria Allievi 

Sezione Il - Sindaci supplenti 

Nome Cognome 

Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 
intende proposto quale Presidente dell'Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

■ l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 
Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell'Emittente - detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 ("Regolamento 
Emittenti") e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

■ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrere (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 
stesso tempo, a dare awiso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società 
di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario. 

***** 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

2 
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S2ARCA 
...--

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza 
previsti dall'art. 148, lii comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e 
dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 
30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporale Governance 
per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del 
Codice di Corporale Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

***** 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, 
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tane I li@trevisan law. it; ferrero@trevisa nlaw. it. 

ARCA FONDI SGR S.p.A. 
L'Amministratore Delegato 

<tz;g~ 
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Certificazione
ex art. 46 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

30/03/2023 31/03/2023

n.ro progressivo annuo

1188

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Cognome o Denominazione AXA World Funds – Italy Equity

Nome

Codice  fiscale 19984500125     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo 49, AVENUE J.F. KENNEDY

L-185 LUXEMBOURG LUXEMBOURG

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

160.000,00

Natura vincolo legale rappresentante

Data costituzione

per la presentazione della candidatura per la nomina del Collegio 
Sindacale di Interpump Group S.p.A.

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la certificazione

data di rilascio certificazione

nr. progressivo della certificazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202331/03/2020

data di riferimento certificazione

Beneficiario

Codice Diritto

Strumenti finanziari oggetto di certificazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di certificazione

1NTES4 ~ S~OIO 

C7 

I 

I D 
I 

I 

L ] 

I I L ] □ 
-

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 20121 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario "Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



 
 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP 

GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Axa WF Italy Equity 160 000 0,15% 

   

Totale 160 000 0,15% 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in Reggio Emilia, via G. 
B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in 
unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione 
dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla 
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate 
Governance”) per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa 
la disciplina sull’equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 
minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del 
Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex 
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio 
Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto 
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito 
internet dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio 

Sindacale della Società: 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

lnvestment 
Managers 

AXA lnvestment Managers Paris 
Société anonyme au capita i de 1.654.406 €, 353 534 506 R.C.S. Nanterre 
Société de gestion de portefeuille titulaire de l 'agrément AMF n° GP92008 en date du 7 avril 1992 
N° TVA lntracommunautaire: FR01353534506 
Siège socia I: Tour Majunga - La Défense 9 - 6, piace de la Pyramide - 92800 Puteaux 
Ad resse posta le: Tour Majunga - 6, piace de la Pyramide - 92908 Paris - La Défense cedex 
Téléphone: 0144 45 70 00 
axa-im.com 



 

1. Anna Maria  Allievi 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 

proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni 

delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 

parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 

sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 

dell’Emittente – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 

maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 L219F) 

domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e 

per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 

Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare 

avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la sua 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle norme del 
Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di 
indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti 
di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, 
dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di 

lnvestment 
Managers 

11 

AXA lnvestment Managers Paris 
Société anonyme au capita i de 1.654.406 €, 353 534 506 R.C.S. Nanterre 
Société de gestion de portefeuille titulaire de l 'agrément AMF n° GP92008 en date du 7 avril 1992 
N° TVA lntracommunautaire: FR01353534506 
Siège socia I: Tour Majunga - La Défense 9 - 6, piace de la Pyramide - 92800 Puteaux 
Ad resse posta le: Tour Majunga - 6, piace de la Pyramide - 92908 Paris - La Défense cedex 
Téléphone: 0144 45 70 00 
axa-im.com 



 

Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato 
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e enti, se 
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, 
dello Statuto, del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli aventi 

diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi a 

Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 

02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data__24/03/2023_____________________ 

 

lnvestment 
Managers 

AXA lnvestment Managers Paris 
Société anonyme au capita i de 1.654.406 €, 353 534 506 R.C.S. Nanterre 
Société de gestion de portefeuille titulaire de l 'agrément AMF n° GP92008 en date du 7 avril 1992 
N° TVA lntracommunautaire: FR01353534506 
Siège socia I: Tour Majunga - La Défense 9 - 6, piace de la Pyramide - 92800 Puteaux 
Ad resse posta le: Tour Majunga - 6, piace de la Pyramide - 92908 Paris - La Défense cedex 
Téléphone: 0144 45 70 00 
axa-im.com 



Classification : Internal

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600

denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

24/03/2023 24/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000293/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione BancoPosta Fondi SpA SGR BANCOPOSTA RINASCIMENTO

nome

codice fiscale 05822531009

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalità

indirizzo VIALE EUROPA 190

città ROMA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 8.736

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

24/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP' PARIBAS 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

The bank 
fora changing. 
- worLd 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
INTERPUMP GROUP S.P.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR – BANCOPOSTA RINASCIMENTO 8.736 0,00802% 

Totale 8.736 0,00802% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in 
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., 
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso 
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di 
convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, 
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei 
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio 
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 
minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine 
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 
(“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale 
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto 
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come 
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Collegio Sindacale della Società: 
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria  Allievi 
 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 
Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 
Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 
altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e 
dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM 
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance 
per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del 
Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

Roma, 24 Marzo 2023 

Dott. Stefano Giuliani 

Amministratore Delegato 

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR 

 

 



Comunicazione

ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

 

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1087

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH

Cognome o Denominazione EPSILON SGR - EPSILON QRETURN

Nome

Codice  fiscale 11048700154     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

1.968,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OLO 

L __] L __] 

D 

□ 

J 

~- Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 · 
70.930,08 Regìstro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante e 
11991500015 (IT1 1991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al 



Comunicazione

ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

 

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1088

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH

Cognome o Denominazione EPSILON SGR - EPSILON DLONGRUN

Nome

Codice  fiscale 11048700154     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

56,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OLO 

L __] L __] 

D 

□ 

J 

~- Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 · 
70.930,08 Regìstro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante e 
11991500015 (IT1 1991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al 



Comunicazione

ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

 

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1089

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH

Cognome o Denominazione EPSILON SGR - EPSILON QEQUITY

Nome

Codice  fiscale 11048700154     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

441,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OLO 

L __] L __] 

D 

□ 

J 

~- Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 · 
70.930,08 Regìstro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante e 
11991500015 (IT1 1991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al 



 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
INTERPUMP GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon DLongRun 56 0,0001% 
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon QEquity 441 0,0004% 
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon QReturn 1.968 0,0018% 

Totale 2.465 0,0023% 
 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in 
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., 
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso 
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di 
convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, 
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei 
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio 
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 
minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine 
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 
(“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale 
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto 
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come 
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Collegio Sindacale della Società: 

 

Sede 1Lega le 
Piazzetta Giordano Dell'Amore, 3 
20121 Milano - Italia 
lei. +39 02 8810.2070 
Fax +39 02 7005.7447 

-EPSILON SGR 

Epsilon SGR S.p.A. 
Capitale Sociale€ 5.200.000,00 i.v . • Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 11048700 154 
Societa partecipane all Gruppo IVA " Intesa Sanpaolo", Partita IVA 11991500015 {IT111991500015) • Iscritta 
all'Albo delle SGR, al n. 22 nella Sezione Gestori di OiCVM • Società soggetta all'attività di direzione e coordinamento 
di Intesa Sanpaolo S.p·.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaol,o, iscritto all'Albo dei Gruppi 
San-cari • Socio Unico: Eurizon Capitai SGR S.p.A. • Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia 

Società del gruppo lNfES4 ~ S~OIO 



 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria  Allievi 
 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 
Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 
Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 
altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e 



 

 

dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM 
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance 
per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del 
Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data 27/03/2023 

 

-EPSILON SGR 



Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1129

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH 

Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA

Nome

Codice  fiscale 04550250015     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

46.113,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OIO 

C7 

I 

I D 
I 

I 

L ] 

I I L ] □ 
-

~- Sede Legale: Pìazza S. Cari o, 156 1 O 121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 ~ 
70.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante e 
11991500015 {IT11991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice .ABI 3069.2 Aderente al 



Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1130

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH 

Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON RENDITA

Nome

Codice  fiscale 04550250015     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

529,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OIO 

C7 

I 

I D 
I 

I 

L ] 

I I L ] □ 
-

~- Sede Legale: Pìazza S. Cari o, 156 1 O 121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 ~ 
70.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante e 
11991500015 {IT11991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice .ABI 3069.2 Aderente al 



Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1131

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH 

Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70

Nome

Codice  fiscale 04550250015     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

12.000,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OIO 

C7 

I 

I D 
I 

I 

L ] 

I I L ] □ 
-

~- Sede Legale: Pìazza S. Cari o, 156 1 O 121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 ~ 
70.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante e 
11991500015 {IT11991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice .ABI 3069.2 Aderente al 



Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1132

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH 

Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40

Nome

Codice  fiscale 04550250015     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

10.334,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OIO 

C7 
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-

~- Sede Legale: Pìazza S. Cari o, 156 1 O 121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 ~ 
70.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante e 
11991500015 {IT11991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice .ABI 3069.2 Aderente al 



Comunicazione

ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations

Servizio Operations Finanza

Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

 

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta

27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo annuo

1046

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH 

Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONI

Nome

Codice  fiscale 04550250015     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

20121 MILANO ITALIA

ISIN IT0001078911 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA

1.950,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia

03/04/202327/03/2023

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione

1NTES4 ~ S~OLO 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
INTERPUMP GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Rendita 529 0,0005% 
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Progetto Italia 70 12.000 0,0110% 
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Azioni Italia 46.113 0,0424% 
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Pir Italia Azioni 1.950 0,0018% 
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Progetto Italia 40 10.334 0,0095% 

Totale 70.926 0,0651% 
 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in 
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., 
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso 
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di 
convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, 
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei 
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio 
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 
minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine 
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 
(“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale 
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto 
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come 
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  
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presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Collegio Sindacale della Società: 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria  Allievi 
 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 
Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 
Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 
altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e 
dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM 
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance 
per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del 
Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data 27/03/2023 
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INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

541 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IE-UR-1-ZO- N- FU_N_D_- -ITA_L_IA-N- EQ- UI-TY- 0- PP_O_R_T_U_N_ITI_ES-----------~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

I 19884400255 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

Indirizzo 128, Boulevard de Kock:elscheuer 
;::::====--============-------;:::=======~ 

Città I I ILuxembourg I Stato ~IES_TE_Ro ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 8.000,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (IT1199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

542 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IE-UR-1-ZO- N- FU_N_D_- -EQ_U_I_TY_E_U_R_O_P_E_LT-E---------------~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

I 19884400255 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

Indirizzo 128, Boulevard de Kock:elscheuer 
;::::====--============-------;:::=======~ 

Città I I ILuxembourg I Stato ~IES_TE_Ro ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 1 .039 ,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (ITl 199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione l1ntesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

543 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IE-un-·z_o_n_A_M_S-ic_o_v ___ lT_A_LI_A_N_E_Q_U_ITY----------------~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Il 9914500187 

Data di nascita Nazionalità 

Prov.di nascita D 
::========---------================~ 

Indirizzo 149, AVENUE J.F. KENNEDY L-1855 
;::::====-============-------;:::=======~ 

Città I I ILuxembourg I Stato ~IES_TE_Ro ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 5.500,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (IT1199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione l1ntesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

544 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IE-AM- --C-le_a_n_W_a_t_e_r --------------------~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Il 9914500187 

Data di nascita Nazionalità 

Prov.di nascita D 
::========------------================~ 

Indirizzo 149, AVENUE J.F. KENNEDY L-1855 
;::::====--============-------;:::=======~ 

Città I I ILuxembourg I Stato ~IES_TE_Ro ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 21 .032,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (ITl 199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

INTERPUMP GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 

“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

EuF - Italian Equity Opportunities 8,000 0.0073 

EuF - Equity Europe LTE 1,039 0.0009 

EAM - Italian Equity 5,500 0.0051 

EAM - Clean Water 21,032 0.0193 

Totale 35,571 0.0326 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in 

Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., 

per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso 

luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di 

convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, 

alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 

della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 

S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei 

candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio 

di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 

minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine 

alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 

(“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale 

in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto 

dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come 

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

~ EURIZON 
ASSET MANAGEMENT 

Siège social 
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Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg 
Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 
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presentano  

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria  Allievi 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 

Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 

stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 

gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  
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* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e 

dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM 

del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 

vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance 

per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 

ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 

(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del 

Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 

ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

Giovedì, 23 Marzo 2023 

 

 

 

 

__________________________ 

Emiliano Laruccia 

CIO 
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INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

591 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IF-ID-E-UR_A_M_ A-SS_E_T_M_A_N_A_G_E_M_E-NT_S_G_R ___ F_ID_E_U_R_A_M_I_TA_L_IA---------~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

Indirizzo 

101648370588 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

IVIA MONTEBELLO 18 

Città 120121 I ~IM_ILA_N_o ______ ~I stato ~IITA_L_IA ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_ S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 2.000,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (ITl 199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

592 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IF-ID-E-UR_A_M_ A-SS_E_T_M_A_N_A_G_E_M_E-NT_S_G_R ___ p_1A_N_O_ A_z_1o_N_I _IT_A_LIA--------~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

Indirizzo 

101648370588 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

IVIA MONTEBELLO 18 

Città 120121 I ~IM_ILA_N_o ______ ~I stato ~IITA_L_IA ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_ S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 47.000,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (IT1199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 

data della richiesta data di rllasclo comunicazione 
I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 

n.ro pro ressivo annuo 
593 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IF-ID-E-UR_A_M_ A-SS_E_T_M_A_N_A_G_E_M_E-NT_S_G_R ___ p_1A_N_O_ B_ILA_ N_C_IA-TO- IT_A_LI_A_5_0 _____ ~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

Indirizzo 

101648370588 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

IVIA MONTEBELLO 18 

Città 120121 I ~IM_ILA_N_o ______ ~I stato ~IITA_L_IA ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_ S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 10.000,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (IT1199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

594 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IF-ID-E-UR_A_M_ A-SS_E_T_M_A_N_A_G_E_M_E-NT- (IR_E_LA_N_D_J_--FO_N_D_ITA_L_IA- EQ_U_I_TY_I_TA_L_Y ____ ~ 

Nome 

I 19854400064 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

Indirizzo 12ND FLOOR-INTERNATIONAL HOUSE-3 HARBOURMASTER PLACE-IFSC - Dublin D01 -K I 

Città I I IIRELAND I Stato !ESTERO I 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 58.000,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (IT1199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

595 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IIN-T-ER_F_U_N_D_S_IC_A_V_IN-TE_R_F-UN- D- EQ_ U_ITY- ITA_L_Y _____________ ~ 

Nome 

I 199 64500846 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

Indirizzo le/o Intesa Sanpaolo House Building28 bd de Kockelscheuerl-1821 Luxembourg 

Città I I IIRELAND I stato ~IES_TE_Ro ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_ S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 2.000,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (ITl 199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 
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        Company of the group  

 
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

INTERPUMP GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 
Azionista n. azioni % del capitale sociale 

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) 
(FONDITALIA  EQUITY ITALY ) 

58.000 0,053 

Totale 58.000 0,053 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in 
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il 
giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data 
e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da 
parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei 
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 
Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. 
(“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati 
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e 
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie 
all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel 
documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla 
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto dall’Assemblea 
degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito 
internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Collegio Sindacale della Società: 

 

n FIDEURAM 
~ ASSET MANAGEMENT IRELAND 

INTES4 ~ SN-WA.OID 



 
 
 
 
 

 

 
LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria All ievi 

 
Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili 
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le 
Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano anche 
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come 
previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale 
della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a 
dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del 
mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 
altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei 
requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 
30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, 

n FIDEURAM 
~ ASSET MANAGEMENT IRELAND 



 
 
 
 
 

 

dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire 
la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni ulteriore 
disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 
ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice 
di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società 
ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai 
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 
Fideuram Asset Management (Ireland) 

 

 

______________________________ 

                 Roberto Mei  

 

28 marzo 2023 

n FIDEURAM 
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FIDEURAM 
lNTFS4 S~OID 
PRIVATE BANKING 
Asset Management 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP 
GROUP S.P.A. 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. ("Società" e/o 
"Emittente") , rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

FIDEURAM INTESASANPAOLO PRIVATE 
BANKING ASSET MANAGEMENT SGR 59.000 0,054 
(FIDEURAM ITALIA - PIANO AZIONI ITALIA-
PIANO BILANCIATO 1T ALIA 50) 

Totale 59.000 0,054 

premesso che 

• è stata convocata l' assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in Reggio 
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile 
2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica 
e/o modifica e/o integrazione dell' avviso di convocazione da parte della Società 
("Assemblea") ove si procederà, inter alia; alla nomina dei componenti del Collegio 
Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

• a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 
("Statuto") e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. ("Codice di 
Corporate Governance") per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta 
nomina, ivi inclusa la disciplina sull 'equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra 
soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

• delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all ' Ordine 
del Giorno ("Relazione") ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 ("TUF"), e (ii) nel documento 
denominato "Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla composizione Quali­
Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto dall 'Assemblea degli azionisti per il triennio 
2023-2025" ("Orientamenti"), come pubblicati sul sito internet dell' Emittente, 

presentano 

• la seguente lista di candidati nelle persone e nell 'ordine indicati per l ' elezione del Collegio 
Sindacale della Società: 

FIDEURAM • Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management • Società di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via 
Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale 
07648370588 Società partecipante al Gruppo IVA Intesa Sanpaolo - Partita IVA 11 991500015 (ITl 1991500015) Iscritta all'Albo delle Società 
di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'Italia ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al 
numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario " Intesa Sanpaolo" 
iscritto ali' Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p.A. 

Società del gruppo INTES4 ~ SN-JPAOlD 



FIDEURAM 
lNTES4. SmB4.0IO 
PRIV..AlE BANKING 
Asset Management 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome Cognome 

Anna Maria Allevi 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome Cognome 

Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 
proposto quale Presidente dell 'Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

■ l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base delle 
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione 
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, 
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul 
sito internet dell'Emittente - detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo 
o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies 
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 ("Regolamento Emittenti") e, 
più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

• di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR 
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale 
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la 
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla 
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le 
autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la 
sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi 



FIDEURAM 
INTES4S~Ol0 
PRIVATE BANKING 
Asset Management 

delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché 
l'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, III comma, TUF e dal Codice di 
Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli 
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate 
Governance per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre 
società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) 
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore 
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della 
disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di 
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; 
ferrero@trevisanlaw.it. 

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking 

Asset Management SGR S.p.A. 

28 marzo 2023 



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP 

GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni 

% del capitale 

sociale 

INTERFUND SICAV (INTERFUND 

EQUITY ITALY) 
2.000 0,002 

Totale 
2.000 0,002 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in Reggio 

Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile 

2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica 

e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) 

ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto 

di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 

(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di 

Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta 

nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra soci 

di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all’Ordine del 

Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato 

“Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo 

Collegio che sarà eletto dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” 

(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio 

Sindacale della Società: 

 

  



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria Allevi 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende 

proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni 

delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 

parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 

sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 

dell’Emittente – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 

maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR 

NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno 

n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista 

di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla relativa 

documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 

competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la 

sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche ai sensi delle 

norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché 

l’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di 



Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli 

prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 

vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire 

la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 

quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 

corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società 

e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e 

regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 

aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 

vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di 

rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 

02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; 

ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 
         Interfund SICAV 
 
 

 
 

 

 

28 marzo 2023 

 



BNP PARIB.AS 

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading 

Intermediario che effettua la comunicazione 

ABI 

denominazione 

03479 

BNP Paribas SA 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) 

denominazione 

CAB 1600 

Th1e bank 
for· a chang.· ing: 

worl,a 

data della richiesta 

27/03/2023 

data di invio della comunicazione 

27/03/2023 

n.ro progressivo 
annuo 
0000000321/23 

n.ro progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare/revocare 

causale della 
rettifica/ revoca 

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

Titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione 

nome 

codice fiscale 

comune di nascita 

data di nascita 

FIDELITY FUNDS - EUROPEAN SMALLER COMPANIES 4 POOL 

254900KAZ4PSPNRA3U10 

provincia di nascita 

nazionalità 

indirizzo 

città 

2A, RUE ALBERT BORSCHETTE BP 2174 

LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG 

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

ISIN 

denominazione 

IT0001078911 

INTERPUMP GRP 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

n. 37.000 

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Natura vincolo 

Beneficiario vincolo 

data di riferimento 

27/03/2023 

Note 

00 - senza vincolo 

termine di efficacia 

03/04/2023 

diritto esercitabile 

DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148 
TUF) 

Firma Intermediario 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

Classification : Internal 



BNP PARIB.AS 

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading 

Intermediario che effettua la comunicazione 

ABI 

denominazione 

03479 

BNP Paribas SA 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) 

denominazione 

CAB 1600 

Th1e bank 
for· a chang.· ing: 

worl,a 

data della richiesta 

27/03/2023 

data di invio della comunicazione 

27/03/2023 

n.ro progressivo 
annuo 
0000000328/23 

n.ro progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare/revocare 

causale della 
rettifica/ revoca 

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

Titolare degli strumenti finanziari: 

cognome o denominazione 

nome 

codice fiscale 

comune di nascita 

data di nascita 

FIDELITY FUNDS - SUSTAINABLE EUROPEAN SMALLER COMPANIES POOL 

254900EQT4DQE8PF9609 

provincia di nascita 

nazionalità 

indirizzo 

città 

2A, RUE ALBERT BORSCHETTE 

LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG 

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

ISIN 

denominazione 

IT0001078911 

INTERPUMP GRP 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione: 

n. 8.000 

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Natura vincolo 

Beneficiario vincolo 

data di riferimento 

27/03/2023 

Note 

00 - senza vincolo 

termine di efficacia 

03/04/2023 

diritto esercitabile 

DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148 
TUF) 

Firma Intermediario 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

Classification : Internal 



 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

INTERPUMP GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 

“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Fidelity Funds - European Smaller Companies 4 Pool 37,000 0.034% 
Fidelity Funds - Sustainable European Smaller 

Companies Pool 
8,000 0.007% 

Totale 45,000 0.041% 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in 

Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., 

per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso 

luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di 

convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, 

alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 

della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 

S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei 

candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio 

di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine 

alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 

(“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale 

in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto 

dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come 

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano  

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 

 

25 Cannon Street, 
London 
EC4M 5TA 
T: +44 (0)20 7283 9911 
F: +44 (0)20 7961 4850 
www.fidelity.co.uk 

FIL Investments Intemational (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555) Financial 
Administration Services Linùted (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life 
Insurance Linùted (Company No. 3406905). Ali these companies are registered in England and Wales with their registered office 
being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TNl I 9DZ. A11 these companies are authorized and 
regulated by the Financial Conduct Authority with the exception ofFIL Life Insurance Limited which is authorized by the Prndential 
Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prndential Regulation Authority. 



 

 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Anna Maria  Allievi 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 

in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 

Sindacale della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 

stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 

gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

I I 

I I 

25 Cannon Street, 
London 
EC4M 5TA 
T: +44 (0)20 7283 9911 
F: +44 (0)20 7961 4850 
www.fidelity.co.uk 

FIL Investments Intemational (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555) Financial 
Administration Services Linùted (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life 
Insurance Linùted (Company No. 3406905). Ali these companies are registered in England and Wales with their registered office 
being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TNl I 9DZ. A11 these companies are authorized and 
regulated by the Financial Conduct Authority with the exception ofFIL Life Insurance Limited which is authorized by the Prndential 
Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prndential Regulation Authority. 



 

 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e 

dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM 

del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare 

vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance 

per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni 

ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 

(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del 

Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 

ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data_______________________ 

 

  2023.3.27

o~ xa 

25 Cannon Street, 
London 
EC4M 5TA 
T: +44 (0)20 7283 9911 
F: +44 (0)20 7961 4850 
www.fidelity.co.uk 

FIL Investments Intemational (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555) Financial 
Administration Services Linùted (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life 
Insurance Linùted (Company No. 3406905). Ali these companies are registered in England and Wales with their registered office 
being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TNl I 9DZ. A11 these companies are authorized and 
regulated by the Financial Conduct Authority with the exception ofFIL Life Insurance Limited which is authorized by the Prndential 
Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prndential Regulation Authority. 



Classification : Internal

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600

denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

23/03/2023 23/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000206/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione KAIROS INTERNATIONAL SICAV - ITALIA

nome

codice fiscale 549300PUPUK8KKM6UF02

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalità

indirizzo 60 Avenue John F. Kennedy

città Luxembourg stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 3.100

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP' PARIBAS 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

The bank 
fora changing. 
- worLd 



Classification : Internal

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600

denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

23/03/2023 23/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000211/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY

nome

codice fiscale 2221009QI4TK3KO20X49

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalità

indirizzo 60 Avenue John F. Kennedy

città Luxembourg stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 6.500

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP' PARIBAS 

Securities Services, BNP Paribas 
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly) 

The bank 
fora changing. 
- worLd 



KAIR~S 
a Julius Baer Group company 

Partners 
SGR 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI Il, COLLEGIO SINDACALE DI 
INTERPUMP GROUP S.P.A 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. ("Società" e/o 
"Emittente''), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

K.AIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualità di 3,100 0.0028% 
Management Company di Kairos International 
Sicav - comparto ITALIA) 

KAIROS PAR1NERS SGR S.p.A. (in qualità di 6,500 0.0060% 
Management Company di Kairos Intematìonal 
Sicav - comparto MADE IN ITAL Y) 

Totale 9,600 0.0088% 

premesso che 

• è stata convocata l'assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in Reggio 
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Oroup S.p.A., per il giorno 28 aprile 
2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica 
e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Società ("Assemblea") 
ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto 
di lista, 

avuto riguardo 

• a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 
("Statuto'') e dal Codice di Corporate Govemance di Borsa Italiana S.p.A ("Codice di 
Corpora.te Govemance'') per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta 
nomina, ivi inclusa la disciplina sull'equilibrio di genere e sui rapporti di coJlegamento tra soci 
di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

• delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all'Ordine 
del Giorno ("Relazione") ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (''TUP'), e (ii) nel documento 
denominato "Orientamenti del Co11egio Sindacale in merito alla composizione Quali• 
Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto datr Assemblea degli azionisti per il triennio 
2023-2025" ("Orientamenti"), come pubblicati sul sito internet dell'Emittente, 

presentano 

• la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezione del Collegio 
Sindacale della Società: 

Kalr<n Partll<I" SGR S,pA. 

Via San Prospero, 2 
20121 Mn•no-ltaUa 
T +390 2n711ll 
F +39 07 77718'20 

Piazza di Spagna, 20 
00187 Roma• lt.lia 
T+390Ci69647 t 
F +39 06 696'7 150 

Via della Rocca, 21 
10123 Tt>rino- lraffa 
T +l9011 3024801 
F +30011 30 24$44 

~,. ,~. --·~ ,., .. ,, .. ~,.,,-,,,...~,-~.""' '"'"""' ·"" .~ 
Iscrizione Albo Società di G .. tion@ del Risparmio n. li -:seziono Ge>tori OIC\IM • "· 26 • sttlonc 
Gestori FIA • Socie1à ,oggdt• all'attività di dlr~ziorl• e coordinomemo di ~ I= lnwrunent 
Mana9ement S.pA • Adtrent@ al Fondo Nazialal" di Ga,.n,io 

PEC: kairosporlner>,gr(l)ieg•lmoil.it WWW,kil lros.pnrtrt-eN,C om 



IWR0S 
a Julius Baer Group company 

N. 

L 

Partners 
SGR 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome 

Anna Maria 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Cognome 

Allievi 

N. Nom1: Cognome 

I. Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Eflettivi, si intende 
proposto quale Presidente dell'Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

• l'assenz.a di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione n. DEl\11/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base delle comunicazioni 
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 
parasociali ai sensi deJl'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 
dell'Emittente - detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, TI comma, del TIJF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 ("Regolamento Emittenti") e, più in 
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

• di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, Ja documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR 
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale 
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, Ja 
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla 
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le 
autorità competenti e le Società di gestione deJ mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario. 

La lista è COtTedata dalla seguente documentazione: 

l) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura. att~tante, altresi, sotto la 
sua responsabilità, l' inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità ( anche ai sensi delle 
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), oonché 



KAIR~S 
a Ju!ius BaerGroup company 

Partners 
SGR 

l'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, ID comma, TIJF e dal Codice di 
Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilità e di professionalif.à ivi inclusi quelli 
prescritti dal DM de1 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Govemance 
per ricoprire la carica di sindaco delJa Società, nonché, più in generale da ogni ulteriore 
disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre 
società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) 
e regolamentare vigente. dello Statuto, del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarif.à del numero di azioni registrate a favore 
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della 
disciplina vigente. 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di 
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 
02/8051133 e di fax 02/869011 J, e-mail mail@treviS8l1law.it; tonelli@trevisanlaw.it; 

~ 
Pinna degli azionisti 



1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI CAB

denominazione 

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI  ( n. conto MT )

denominazione 

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o denominazione

Nome

Codice Fiscale

Comune di Nascita Provincia di nascita

Data di nascita ( ggmmaa) Nazionalita'

Indirizzo

Citta' 

10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN

denominazione 

11.Quantita' strumenti finanziari oggetto di comunicazione

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione :

Natura 

Beneficiario Vincolo

13. Data di riferimento 14. Termine di Efficacia 15.Diritto esercitabile

16. Note 

L' INTERMEDIARIO

ggmmssaa

IT0001078911

INTERPUMP SPA

146,716

ggmmssaa
03.04.2023

6. N.ro progressivo della 
comunicazione che si intende 

rettificare/revocare

Citibank Europe Plc

03.04.2023
ggmmssaa

CERTIFICAZIONE EX ART. 42 E EX ART. 43 
DEL PROVVEDIMENTO BANCA D'ITALIA/CONSOB 22 FEBBRAIO 2008 MODIFICATO IL 13 AGOSTO 2018

CITIBANK EUROPE PLC

160021082/Conto Monte 3566

7. Causale della 
rettifica/revoca

5. N.ro progressivo annuo 

CITIBANK NA - LONDON BRANCH - GW

29.03.2023

064/2023

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

UKLONDON, EC2R 5AA

ONE COLEMAN STREET

Citibank Europe PLC

SI RILASCIA LA PRESENTE CERTIFICAZIONE AI FINI DELLA PRESENTAZIONE DI UNA LISTA PER LA 
NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

07.04.2023 (INCLUSO) DEP

ggmmssaa

~ 

Citi 



 

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited 

Registered in England and Wales No 02091894 

Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA 

 

 

Confidential 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

INTERPUMP GROUP S.P.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Società” e/o 

“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Legal & General Assurance (Pensions 

Management) Limited 
146,716 0.13 

 

   

Totale   

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in 

Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per 

il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, 

data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di 

convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla 

nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 

Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. 

(“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati 

funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e 

sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie 

all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel 

documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla 

composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto dall’Assemblea 

degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito 

internet dell’Emittente,  

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Collegio Sindacale della Società: 
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 
N. Nome Cognome 

1. Anna Maria  Allievi 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 
N. Nome Cognome 

1. Anna Maria  Allievi 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si 

intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 

pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili 

in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le 

Società e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente – detengano anche 

congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come 

previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 

Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in 

Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale 

della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a 

dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del 

mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 

incompatibilità (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai 

limiti al cumulo degli incarichi), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza 

previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei 

requisiti di onorabilità e di professionalità ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 

30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, 

dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire 

la carica di sindaco della Società, nonché, più in generale da ogni ulteriore 

disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 

(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice 

di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 

favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società 

ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai 

numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

Data_______________________ 
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INTES4 ~ S~OIO 
Direzione Centrale Operations 
Servizio Operations Finanza 
Ufficio Global Custody 
via Langhirano 1 - 43125 Parma 

Comunicazione 
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018 

Intermediario che rllascla la comunicazione 

ABI I 03069 I CAB I 012706 I Denominazione !intesa San paolo S.p.A. 
~------------------~ 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 

ABI (n.ro conto MT) I I Denominazione '----------------------' 
data della richiesta data di rllasclo comunicazione 

I 23/03/2023 I I 23/03/2023 I 
n.ro pro ressivo annuo 

641 

nr. progressivo della comunicazione 
che si intende rettificare / revocare 

I I Causale della rettifica L 
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari 

~ te Street Bank lnternational GmbH 

Titolare degli strumenti finanziari 

J 

J 
Cognome o Denominazione ~IM_E_D-IO_LA_ N_U_M_G- ES-TI_O_N_E_F_O_N_D_I _SG_R_- F-le_s_si-bi-le_F_u-tu-ro- lta_l_ia-------~ 

Nome 

Codice fiscale 

Comune di nascita 

Data di nascita 

Indirizzo 

106611990158 

Prov.di nascita D 
Nazionalità 

Palazzo Meucci, Via Ennio Doris, Milano 3 

Città ~120_07_9_~1 ~IBA_s1_G_uo ______ ~I stato ~IITA_L_IA ____ ~ 
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

ISIN I IT0001078911 I Denominazione ~IIN-T-ER_P_U_M_P_G- RO- UP_ S_P_A----------~ 

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione I 120.000,00 

Vlncoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 

Data costituzione Data Modifica Data Estinzione 

Natura vincolo lsenza vincolo 
'--------------------------------~ 

Beneficiario 

Diritto esercitabile 

data di riferimento comunicazione termine di efficacia 
j23/03!2023l i03J04!2023] oppure □ fino a revoca 

Codic e Diritto I DEP I Deposito di liste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF) 

Note 

ROBERTO FANTINO 

Intesa San paolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 101 21 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietà, 8 201 21 Milano Capitale 
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa 
Sanpaolo" Partita IVA 11 991500015 (ITl 199 150001 5) N. lscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di 
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario " Intesa Sanpaolo" iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari 



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP 
GROUP S.P.A. 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. ("Società" e/o "Emittente"), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 120.000 0,11% 
Mediolanum Flessibile Futuro Italia 

Totale 

■ 

■ 

■ 

120.000 0,11% 

premesso che 

è stata convocata l'assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà in Reggio 
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile 
2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di 
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Società 
("Assemblea") ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio 
Sindacale tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 
Società ("Statuto") e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A ("Codice 
di Corporate Governance") per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla 
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull'equilibrio di genere e sui rapporti di 
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società in ordine alle materie all'Ordine 
del Giorno ("Relazione") ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 ("TUF"), e (ii) nel documento 
denominato "Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla composizione Quali­
Quantitativa del nuovo Collegio che sarà eletto dall'Assemblea degli azionisti per il 
triennio 2023-2025" ("Orientamenti"), come pubblicati sul sito internet dell'Emittente, 

presentano 

■ la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezione del Collegio 
Sindacale della Società: 

Sede Legale 
Palazzo Meucci - Via Ennio Doris 
20079 Basiglio (Ml ) - T +39 02 9049 1 
mgf@pec.mediolanum.i t 

www.mediolanumgestionefondi.it 

Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A. 
Capitale sociale euro 5,164 600,00 iv , - Codice Fiscale - lscr Registro Imprese Milano n. 
06611990158 - P IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Società appartenente 
al Gruppo Bancario Mediolanum - Società iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs 
58/1998 al numero 6 della Sezione "Gestori di OICVM" e al numero 4 della Sezione ''Gestori 
di FIA" - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Società soggetta all'attività di direzione e 
coordinamento di Banca Mediolanum S p A - Società con unico Socio 



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome Cognome 

Anna Maria Allievi 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome Cognome 

Roberta Senni 

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, s1 intende 
proposto quale Presidente dell'Organo di Controllo ai sensi di legge. 

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

■ l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base delle comunicazioni 
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti 
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, 
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa e sul sito internet 
dell'Emittente - detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 ("Regolamento Emittenti") e, più in 
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

■ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR 
NDR 87E0S L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale 
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la 
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Società, unitamente alla 
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso 
le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 
necessario. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, 
sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità ( anche 
ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), 
nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, III comma, TUF e dal 
Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilità e di professionalità ivi 

www.mediolanumgestionefondi.it 



inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina 
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di 
Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Società, nonché, più in 
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti 
presso altre società e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 
2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance; 

3) copia del documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai 
sensi della disciplina vigente. 

***** 
Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega 
di rivolge· si a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di 
telefono 2/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; 
ferrer @trevis . w.it. 

Milano Tre, 23 marzo 2023 

www.mediolanumgestionefondi.it 
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